
Отчет по деятельности стажировочной площадки 

ГБОУ ИРО Краснодарского края 

по теме  «Маленькие шаги больших открытий»   

или интеллектуальное развитие детей дошкольного возраста  

в процессе познавательной деятельности и вовлечения  

в научно-техническое творчество на основе STEM-подходов» 
 

1. Название образовательной организации Муниципальное автономное 

дошкольное образовательное учреждение Центр развития ребенка-детский 

сад №2 муниципального образования Усть-Лабинский район 

2. Курирующая кафедра: кафедра дошкольного образования. 

3. Цель деятельности стажировочной площадки: создание психолого-

педагогических условий для интеллектуального развития детей   дошкольного 

возраста в процессе познавательной деятельности и вовлечения в научно-

техническое  творчество. 

4. Задачи деятельности стажировочной площадки: 

-Создать условия для совершенствования и развития профессионально- 

педагогических компетенций педагогов, обеспечивающих познавательную 

активность и вовлечение в научно-техническое творчество детей дошкольного 

возраста. 

-Интегрировать, внедрить проектно-исследовательские  технологии в процессы 

воспитания и обучения, в том числе для реализации развития конструктивно-

технического творчества.  

-Разработать личностно-ориентированные формы взаимодействия субъектов 

(детей, родителей, педагогов) учреждения. 

-Создать условия для развития информационной и медийной культуры, а также 

повышения уровня цифровой грамотности педагогов. 

-Повысить заинтересованность родителей во взаимодействии с детским садом 

через создание образовательных проектов исследовательской и  технической 

направленности. 

 

5. Анализ деятельности стажировочной площадки повышения 

квалификации для слушателей курсов ГБОУ ИРО Краснодарского края 

по теме  «Маленькие шаги больших открытий»  или интеллектуальное 

развитие детей дошкольного возраста в процессе познавательной 

деятельности и вовлечения в научно-техническое творчество на основе 

STEM-подходов». 

       Деятельность стажировочной площадки регламентируется 

приказом  №150 от 05.03.2022г. ГБОУ ИРО Краснодарского края «О 

присвоении образовательным организациям статуса стажироочной 

площадки  повышения квалификации для слушателей курсов ГБОУ 

ИРО Краснодарского края». На его основании издан приказ №25 от 



18.03.2022г. по МАДОУ ЦРР –детский сад №2 «О деятельности в 

рамках стажировочной площадки». 

Обращение Президента РФ В. В. Путина к Федеральному Собранию 

РФ 1 марта 2018 года, в котором он говорит о том, что в кратчайшие 

сроки нам необходимо снять все барьеры для разработки и широкого 

применения робототехники, искусственного интеллекта, беспилотного 

транспорта, технологий обработки больших данных….»,  

актуализируют STEM-образование и подчѐркивают его преимущества.  

   Так, в рамках инновационной деятельности нами обновлено 

материально –техническое оснащение образовательного процесса. 

Приобретены следующие пособия: 

-Набор деталей конструктора «Йохокуб»; 

-театрально-анимационный блок, детская мультстудия; 

-два набора для развития пространственного мышления  по системе 

Фребеля. 

-мини-роботы Bee-Bot «Пчелка»; 

-Робомышь 8шт.; 

-учебно-методическое пособие «Детская универсальная STEAM-

лаборатория. 

      В рамках  реализации инновационной программы педагоги прошли 

курсовую подготовку, что отразилось на повышение качества 

авторских методических разработок, программ, передового опыта, 

количества рецензий как районного, так и краевого уровней. 

     Так же наблюдаем повышение:  

-мотивационной готовности участия в конкурсах на уровне ДОО, 

района, края, в очном и онлайн формате; 

- качества реализации  планов самообразования.  

          - Обновилась среда, поддерживающая детскую инициативу и 

самостоятельность. 

  - Расширился спектр конкурсов для воспитанников:  

   (Конкурс чтецов «У Лукоморья», творческий конкурс «Осенняя 

палитра», «Мастерилки», «Лучшая стем-игра»,  конкурс «Шахматы и 

шашки», «Битва хоров», «Лучше всех», «Театральна веранда», 

«Экспериментальная веранда»). 

-Наряду с платными кружками расширился спектр бесплатных 

кружков в рамках реализации инновационной программы: 

-Кружок детского экспериментирования «Эврика» 

-Кружок инженерно-конструктивной направленности «Йохокуб» 

- Кружок «Город мастеров»  помогает педагогу включить лего- наборы 

в активную деятельность детей группы в разных центрах активности. 



- Кружок «Чудики» («Детская мультстудия»). Создана видеотека 

мультфильмов. Мультфильмы  - победители Международного 

фестиваля «Я творю мир». 2021-2022г. 

-Кружок «Детское программирование». Ребята подготовительной к 

школе группы знакомятся с алгоритмами создания программ. 

- Кружок «Легофантазены» знакомит ребят с основами робототехники. 

     Отмечаем, что реализация инновационной программы способствует:  

-Созданию детского сообщества посредством использования новых 

форм взаимодействия детей и взрослых: «Проектная площадка: я- 

исследователь», «Конструкторское бюро», «Творческая мастерская», 

«Экспериментальная лаборатория». 

- Расширение спектра социокультурных событий (культурных 

практик), значимых для всех участников образовательных отношений: 

детей, педагогов, родителей. 

- Отмечается повышение активности родителей как полноправных 

участников образовательных отношений, внедрение  дистанционных и 

интерактивных форм взаимодействия. 

      Уже традиционными стали детско-родительские акции, 

практикумы, творческие мастерские, тренинги. 

     Родители принимают активное участие в конкурсах, выставках. 

Делятся своими педагогическими приемами на познавательно-

развлекательных платформах «Экспериментальная или театральная  

веранды». 

         И как результат работы учреждения в инновационном режиме 

хочется отметить, что в течение  прошедшего учебного года  педагоги 

не только обменивались опытом, но и самостоятельно проходили 

обучение на форуме «Педагоги  России». 

    Педагогический коллектив систематически транслирует опыт работы 

на различных уровнях, делятся практическими наработками  на 

конференциях, круглых столах, мастер-классах разного уровня. 

Проводят обучающие семинары на курсах повышения квалификации 

ИРО Краснодарского края  в рамках наставничества. 

      Педагоги и воспитанники  детского сада являются победителями и 

призерами федеральных,  краевых и муниципальных конкурсов. 

   За отчетный период в  рамках стажировочной площадки на базе 

МАДОУ ЦРР –детский сад  МО Усть-Лабинский район проведены 

следующие мероприятия. 

№ Наименование 

мероприятия 

Сроки и место 

проведения 

Тема Количеств

о 

участнико

в 



1 Оформление 

внутренних локальных 

актов по работе 

стажировочной 

площадки 

Март-апрель 2022 

год  

МАДОУ ЦРР –

детский сад №2 

-приказ №25 от 

18.03.2022г. по 

МАДОУ ЦРР –

детский сад 

№2 «О 

деятельности в 

рамках 

стажировочной 

площадки»; 

-положение о  

12 

2 Международный 

фестиваль авторской 

мультипликации.  

ФИСО ЭЛТИ-

КУДИЦ в 

партнерстве с 

СОЮЗМУЛЬТФ

ИЛЬМ и 

Факультетом 

анимации 

СИНЕРГИИ. 

Апрель 2022 год 

Детский 

мультфильм 

Финалист 

Корниенко 

Т.В. 

Калдузова 

Г.В. 

3 Всероссийский 

Фестиваль «Творческих 

новогодних игрушек с 

применением 

конструктора 

Йохокуб».  

Апрель 2022г. 

МГПУ. Г.Москва 

Презентация 

модели 

«Йоходом 

будущего» 

Попова 

Т.Г., 

победител

ь 

4 Краевая научно-

практическая 

конференция 

«Наставничество как 

механизм обеспечения 

качества образования и 

повышения  

профессионального 

мастерства педагогов» 

29.04.2022г. 

ГБОУ ИРО 

Краснодарский 

край 

 «Технология 

организации 

детского 

экспериментир

ования на 

основе стем-

подходов». 

Калдузова 

Г.В. 

5 Семинар для педагогов 

«Эффективные 

образовательные 

технологии для 

развития детей 

дошкольного возраста» 

в рамках деятельности  

краевой инновационной  

площадки 

«Виртуальной  клуб как 

средство развития 

профессионализма 

28.04.2022 

Методический 

кабинет МО 

Щербиновский 

район 

    -    STEAM- 

игра 

«Безопасный 

город» как 

интеграция 

различных 

видов детской 

деятельности. 

-

Дидактические 

принципы 

системы 

Семенова 

Е.А., 

Солнцева 

А.А.,  

Нещеретов

а Т.А (3) 



педагогов» Ф.Фрѐбеля  

в сенсорном 

развитии детей 

раннего 

возраста». 

-«Конструктор 

«Йохокуб» в 

образовательно

м  

пространстве 

детского сада, 

как средство  

реализации 

подходов 

STEM 

образования». 

 

6 Межрегиональная  

онлайн-конференция 

для педагогических и 

руководящих 

работников ДОО по 

теме «Творческое 

развитие 

дошкольников» в 

рамках деятельности  

краевой инновационной  

площадки 

«Виртуальной  клуб как 

средство развития 

профессионализма 

педагогов» 

15.062022г. 

Методический 

кабинет МО 

Щербиновский 

район 

«Использовани

е мультстудии 

в рамках 

тематического 

проекта» 

Корниенко 

Т.В. 

7 Выступление с опытом 

работы на VIII 

Международной 

научно-практической 

конференции 

«Современные 

ценности дошкольного 

детства: мировой и 

отечественный опыт».  

12.10.2022г 

НЧОУ ДПО 

«Учебный центр 

«Персонал-

Ресурс» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Детское 

экспериментир

ование  на 

основе STEM- 

подходов 

 

Солнцева 

А.А. 

 



 



 


