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Информационно-аналитическая справка о деятельности 
муниципального дошкольного образовательного бюджетного учреждений1! " 
детского сада комбинированного вида № 43 «Аленушка» г. Новокубанска !|1« 

муниципального образования Новокубанский район 

1.Общие сведения: 
- муниципальное образование Новокубанский район; 
- город Новокубанск; 

муниципального дошкольного образовательного бюджетного' 
учреждения детского сада комбинированного вида № 43 «Аленушка»; 
г.Новокубанска муниципального образования Новокубанский райоГ!; 
(МДОБУ № 43); 

- юридический адрес: 352241, Российская Федерация, Краснодарский 
край, г.Новокубанск, улица Нева,36; 

- фактический адрес: 352241, Российская Федерация, Краснодарский; 
край, г.Новокубанск, улица Нева,36; 

- E-mail: kircheva. nkub@mail.ru; 
- телефон: (86195) 4 74 54; 
- руководитель: Евгения Константиновна Винокурова, заведующий 

высшей категории, Почетный работник образования. 

2. Сведения о структуре и предметно-пространственной среде 
дошкольного учреждения: 

2.1. Режим пребывания дошкольников: 5-дневная рабочая неделя с 1 ОД, , ,, 
часовым пребыванием. Детский сад работает ежедневно с 7.15 часов до 17.451} 
Выходные дни: суббота, воскресенье и праздничные дни, установленные • 
законодательством РФ. З 
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В дошкольном учреждении функционирует 15 групп, из них: 
- 9 групп общеразвивающей направленности, для детей от 1,5 до 7 лет; 
- 2 группы компенсирующей направленности, для детей с нарушением 

речи в возрасте от 4 до 7 лет. 
2.2. Группы вариативной направленности: 
- группа кратковременного пребывания для детей-инвалидов «Особый 

ребенок» для детей от Здо 8 лет; 
- 3 группы семейного воспитания, как структурные подразделения 

МДОБУ № 43, общеразвивающей направленности для детей от 2 месяцев до 7 
лет. 

Дошкольное учреждение фактически посещает 320 детей. 

2.3. В дошкольном учреждении работает квалифицированный состав 
специалистов: 29 педагогов, из них воспитателей - 19, узких специалистов -10, 
которые обеспечивают образовательную, оздоровительную и коррекционную 
работу с детьми: воспитатели, учителя-логопеды, инструктора по физической 
культуре, музыкальные руководители, педагоги - психологи. Медицинское 
обслуживание воспитанников осуществляют врач педиатр, медицинская сестра 
по оздоровлению, старшая медицинская сестра по организации питания. 

Кол-во педагогов Педагогическое образование Кол-во педагогов 
Высшее профессиональное среднее профессиональное 

29 14 15 



Стаж педагогической работы 

Кол-во 
педагогов 

Педагогический стаж 
Кол-во 
педагогов 

До 5 лет 5-10 лет 10-20 лет 20-30 лет 30-40 лет Более 40 лет 

29 3 2 4 12 6 2 

• до 10 лет 

• 10-20 лет 

• 20-30 лет 

и 30-40 лет 

Уровень квалификации педагогических кадров 

Педагогическая 
специальность 

КВАЛИФИКАЦИОННО АЯ КАТЕГОРИЯ Педагогическая 
специальность соответствие 

занимаемой 
должности 

1-й категория Высшая категория 

Заведующий 1 
Заместитель заведующего по 
научно-методической работе 

1 

Заместитель заведующего по 
учебно-воспитательной работе 

1 

Воспитатель 7 6 5 
Учитель-логопед 2 
Музыкальный руководитель 2 1 

Инструктор по физкультуре 1 
Педагог-психолог 1 
Педагог 
дополнительного 
образования 

1 



• первая категория 

• высшая категория 

• соответствие занимаемой 
должности 

2.4. В МДОБУ № 43 для качественного осуществления образовательной 
и коррекционной деятельности имеются дополнительные помещения: 
музыкальный зал, физкультурный зал, студия художественно-изобразительного 
творчества, компьютерный класс, с наличием специального оборудования 
комната «Особый ребенок», кабинеты педагогов-психологов и учителей -
логопедов. Все помещения соответствуют санитарным требованиям и 
оснащены необходимыми наглядными пособиями, учебным и игровым 
материалом. 

2.5. Наличие специализированного оборудования, в том числе учебно-
методических комплексов. 

Организационно-педагогические условия образовательного процесса, 
созданные в МДОБУ, обеспечивают выбор оптимальных форм организации 
детской деятельности, как по содержанию (игровая, коммуникативная, 
двигательная, продуктивная, познавательно-исследовательская, трудовая 
деятельность, музыкально - художественная, художественно-творческая, чтение 
(восприятие художественной литературы), так и по форме (фронтальная, 
подгрупповая, индивидуальная). 

Проектирование образовательного процесса представлено режимом 
жизнедеятельности (по возрастным группам), который корректируется в 
зависимости от сезона. 

В МДОБУ для развивающего обучения с применением электронно-
образовательных ресурсов, для индивидуального пользования дошкольников 
имеется: 

- 7 ноутбуков 
- лицензионные компьютерные программы «Игры для Тигры»; «»Учимся 

говорить правильно; 



- медиатека образовательных ресурсов по различным видам деятельности, 
созданных педагогами МДОБУ и найденных в свободном доступе сети 
Интернет. 
В спортивном зале оборудован тренажерный уголок, в наличии большое 
разнообразие мягких модулей и различного оборудования для физкультурно-
оздоровительной работы. 
Изостудия оборудования мольбертами для индивидуальной работы детей, 
необходимыми дидактическими пособиями и материалом, библиотекой 
методической литературы для художественно-эстетического развития 
дошкольников. 

3. Характеристика инновационного потенциала МДОБУ № 43. 

Дошкольное учреждение работает в инновационном режиме с 2005 года. 
В 2012 и 2013 годах - победитель муниципального этапа краевого 

конкурса лучших дошкольных образовательных учреждений Краснодарского 
края, внедряющих инновационные программы по теме: 

2012 - «Новая модель функционирования учреждений для детей с 
особыми образовательными потребностями и детей, попавших в трудную 
жизненную ситуацию, по развитию адаптационных способностей к 
окружающей действительности»; 

2013 « Создание модели перехода дошкольного образовательного 
учреждения на новые федеральные государственные требования». 

В 2013 году учреждение включилось во Всероссийский эксперимент 
Центра системно-деятельностной педагогики «Школа 2000...», проводимого 
Академией повышения квалификации и профессиональной переподготовки 
работников образования под руководством Л.Г.Петерсон, профессора кафедры 
начального дошкольного образования АПК и НПРО, лауреата премии 
Президента РФ в области образования, автора действующих учебников и 
учебных пособий по математике для дошкольников, начальной и средней 
школы программы «Учусь учиться». 

Педагогический коллектив работает по теме эксперимента «Механизмы 
реализации ФГОС и ФГТ на основе деятельностного метода Л.Г.Петерсон с 
позиции непрерывности образовательного процесса на ступенях ДОУ -
начальная школа - средняя школа». 

В процесс экспериментальной деятельности включены 3 группы 
дошкольников (младшая, средняя и группа семейного воспитания). Осваивают 
дидактическую систему деятельностного подхода не только воспитатели этих 
групп, но и все педагоги всего учреждения. Успешно внедряют в 
педагогический процесс новую технологию деятельностного метода обучения 
Л.Г.Петерсон («Школа 2000...») - технология «Ситуация», совершенствуют 
свое мастерство. 

Так как тема экспериментального проекта актуальна и соответствует 
задачам дошкольного образования на современном этапе, МДОБУ присвоен 
статус пилотной организации по внедрению ФГОС ДО на муниципальном 



В МДОБУ № 43 требования пожарной безопасности в соответствии с 
правилами пожарной безопасности соблюдаются в полном объеме (заключение 
о соответствии объекта защиты обязательным требованиям пожарной 
безопасности № 8 от 02.04.2012 года) 

В дошкольном учреждении организован пропускной режим. Заключен 
договор на охрану с ООО «Евромост» № 307-Ф от 09января 2013 года. В 
детском саду созданы условия для безопасного пребывания детей и 
сотрудников. Требования охраны жизни и здоровья воспитанников и 
работников образовательного учреждения соблюдаются. 
4.3. Под строгим контролем в МДОБУ № 43 находится организация питания. 

Одним из ключевых принципов здорового питания является максимальное 
разнообразие рациона с использованием всех основных групп продуктов. 

В дошкольном учреждении питание сбалансировано и осуществляется в 
соответствии с требованиями действующего законодательства, с учётом 
потребностей детского организма в белках, жирах, углеводах и калориях. 
Примерное 10-ти дневное меню составлено в соответствии с натуральными 
нормами, рекомендованными СанПиН 2.4.1.3049-13 и утверждено 
заведующим. В ассортимент продуктов питания, включаются йодо-
содержащие продукты (хлеб йодированный, морская рыба, йодированная соль). 
Круглогодично дети получают натуральные соки, свежие фрукты и овощи. 
Поставка продуктов ведется на договорной основе с поставщиками. Вся 
поставляемая продукция сертифицирована. 

Медицинские работники совместно с членами бракеражной комиссии 
следят на пищеблоке и в группах за соблюдением санитарных норм, 
контролируют закладку основных продуктов, технологию приготовления блюд 
и нормы выхода готовой продукции. Благодаря систематической работе по 
организации питания, выполнение натуральных норм питания детей 
дошкольного возраста составляет 98-99% на протяжении нескольких лет. 

4.4. В детском саду разработан и ведется под контролем медицинских 
работников комплекс мероприятий для укрепления здоровья детей. 

В 2013 году пройдена процедура лицензирования на ведение медицинской 
деятельности (лицензия № JIO-23-01-005532 от 25 февраля 2013 года на 
осуществление доврачебной медицинской помощи по медицинскому массажу, 
сестринскому делу в педиатрии). Медицинский кабинет оснащен необходимым 
оборудованием и медикаментами для работы медицинского персонала (врач-
педиатр, медицинская сестра по оздоровлению, медицинская сестра по 
организации питания). 

Систематический осуществляется медико-педагогический контроль за 
самочувствием каждого ребенка во время физических нагрузок. Используется 
хронометраж при определении характеристик двигательной активности. Строго 
соблюдаются режимы прогулок, проветривания, влажной уборки, кварцевания 
помещений. Регулярно проводится закаливание детей под контролем врача-
педиатра. Активно ведется работа с родителями о необходимости 
профилактической вакцинации детей. 



уровне (Приказ управления образования администрации муниципального 
образования Новокубанский район № 106 от 17.01.2014 г.). Работая в пилотном 
режиме, педагогический коллектив МДОБУ осуществляет популяризацию 
педагогического опыта, участвуя в семинарах, практических занятиях для 
специалистов дошкольного образования на разных уровнях. 

Отдельные продукты инновационной деятельности, несмотря на 
недолгий срок реализации проекта, уже получили свое распространение и 
успешно используются в дошкольных учреждениях муниципального 
образования Новокубанский район, г.Армавира, г.Краснодара. 

4. Информация о соответствии МДОБУ № 43 п.1.4.постановления 
главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 20 мая 2011 
года № 526 

4.1. В дошкольном учреждении все педагогические работники, 
находящиеся в штате, имеют специальное педагогическое образование, 
регулярно проходят курсы повышения квалификации: 100%. В 2013-2014 
учебном году 15 педагогов прошли курсы повышения квалификации с учетом 
требований ФГОС ДО. 

4.2. Дошкольное учреждение двухэтажное типовое здание, 
соответствующее санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам. Введено 
в эксплуатацию в 1980 году. Имеет централизованное отопление, 
водоснабжение и канализационную систему. 

По всей территория детского сада произрастают большое разнообразие 
хвойных, лиственных деревьев и кустарников, цветов. Для каждой группы 
имеется свой прогулочный участок, теневой навес на которых создана 
продуктивная развивающая среда, учитывающая возрастные особенности 
детей. Имеется общая спортивная площадка, оснащенная разнообразным 
спортивным оборудованием. Состояние и содержание территории, игрового и 
спортивного оборудования соответствуют требованиям безопасности, 
санитарным и гигиеническим нормам. 

Отделка помещений здания детского сада проведена в соответствии с 
санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, современными 
эстетическими требованиями. Результатом индивидуальности дизайнерских 
решений в оформлении групповых ячеек и вспомогательных помещений в 
дошкольном учреждении создана комфортная домашняя обстановка. В каждой 
возрастной группе регулярно пополняется игровым и дидактическим 
материалом развивающая среда, учитывающая возрастные и психологические 
особенности детей для организации различных видов детской деятельности. 
Современная игровая и детская мебель, игровое и спортивное оборудование 
соответствует санитарным требованиям, имеет сертификаты качества. 

Санитарное состояние и содержание помещений учреждения и 
территории в соответствии с санитарно-эпидемиологическими правилами и 
нормативами (Санитарно-эпидемиологическое заключение № 
23 .КК19.000.М.000602.02.13. от 01.02.3013) 



В результате проводимой работы заболеваемость детей в 2013 году; 
составила - 4,9 д/дней (5,5 д/дня - средняя по району). 

4.5. В результате соблюдения требований охраны жизни и здоровья 
детей, регулярного проведения профилактических мероприятий, инструктажей,' 
ответственного выполнения должностных обязанностей всеми сотрудниками! 
дошкольного учреждения случаев детского травматизма, пищевых отравлений;; 
в течение последних двух лет зафиксировано не было. 

4.6. По результатам проверок деятельности МДОБУ № 43 Отделом 
контроля и надзора министерства образования и науки Краснодарского края$ 
Роспотребнадзором Новокубанского района, Пожарной инспекцией; 
Новокубанского района, управления образования АМО Новокубанский район; 
нарушения законодательства в сфере образования не зафиксированы. ,, 

Обращений родителей (законных представителей) не поступало. 

Начальник управления образования В.А.Шевелев 
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