Аналитическая справка
Актуальной проблемой, с учётом требований современной образовательной политики, является организация  или совершенствование  условий, позволяющих решать качественно образовательные и социальные задачи, обеспечить возможность совместного пребывания ребенка и родителей в организуемом педагогами образовательном процессе, поиск новых  форм организации образовательного взаимодействия, в рамках которых возможно осуществлять задачи воспитания  и обучения  ребенка (в т.ч. ребенка с ОВЗ)  и его законных представителей - родителей.
Проблему  вовлечения родителей в единое пространство детского развития в МАДОУ ЦРР Д/с№4  решаю в следующих направлениях:
1.Повышение педагогической культуры родителей.
2.Вовлечение родителей в деятельность ДОУ.
Основные задачи работы:
-установить партнерские отношения с семьей каждого воспитанника;
-объединить усилия для развития и воспитания детей;
-создать атмосферу взаимопонимания, общности интересов, эмоциональной взаимоподдержки;
-активизировать и обогащать воспитательные умения родителей;
-поддерживать их уверенность в собственных педагогических возможностях.
Маршрут по выбору целесообразных форм работы с семьёй  обозначила  посредством анализа отношения родителей к ДОУ, а также степени их участия в жизни детского сада. В ходе анализа  установила зависимость данных факторов  от применяемых мною форм работы.
(ПРИЛОЖЕНИЕ 4.1., Таблица 1.)
Отклик родителей на профессиональные рекомендации  гораздо выше, в случае получения их в ходе решения проблемной ситуации в тренинге или деловой игре, нежели тогда, когда рекомендации даются в традиционной письменной либо печатной форме.
(ПРИЛОЖЕНИЕ 4.1., Таблица 2.)
Активное участие родителей в жизни детского сада не только повышает эффективность сотрудничества в образовательном процессе, но и повышает статус дошкольного учреждения в глазах родителей, что определяется характером отношения родителей к ДОУ.
Также в ходе исследования  мною был установлен факт возможности  влиять на отношение родителей к ДОУ, повышая активность родителей, что подтверждается  результатами характера этих отношений в зависимости от систематичности использования активных форм работы.
(ПРИЛОЖЕНИЕ 4.1., Таблица 3.)
При систематическом использовании активных форм  работы с семьёй, показатель доброжелательного отношения, соответственно, значительно выше, чем в случае использования традиционных форм работы.
(ПРИЛОЖЕНИЕ 4.1., Таблица 4.)
Как необходимый фактор, обеспечивающий качество образования, в направлении работы с семьёй, в рамках реализации региональных программ (дорожных карт)  на базе, функционирующей в МАДОУ ЦРР Д/с№4 муниципальной инновационной площадки «Управление качеством взаимодействия педагогов, детей и родителей  в условиях ДОУ», под моим руководством осуществляется интеграция  наряду с традиционными, таких форм дошкольных образовательных институтов, как:
· группы совместного кратковременного пребывания ребенка и родителя («Мамина школа»,  адаптационная группа «Расти счастливым, малыш!»);
· группы кратковременного пребывания ребенка в детском саду (центр игровой поддержки  «Играя, обучаюсь», «Расти счастливым, малыш!»);
· социальный консультативный Центр «Азбука для родителей» для  детей и родителей, не посещающих ДОУ обеспечивающий психолого ‑ педагогическое сопровождение ( периодическое информирование соответствующей категории населения  посредством СМИ);
· «Клуб молодых родителей».
Группы адаптации, группы совместного кратковременного пребывания ребёнка и родителя  как эффективная форма  взаимодействия с родителями.
Мониторинг эффективности  данной модели взаимодействия  с родителями  отражает благоприятный рост позитивных показателей степени течения адаптации (начиная уже с начальных данных), в отличие от модели традиционной, только лишь постадаптационной и сопутствующей психопрофилактической деятельности  участников педагогического процесса.
(ПРИЛОЖЕНИЕ 4.1., Таблица 5.)
Клуб молодых родителей.
Особый акцент в организации деятельности Клуба  делаю на создание климата доверия, позволяющего реализовать большую по сравнению с повседневным общением интенсивность обратной связи, что является предпосылкой важной составляющей развития компетентности в общении.
Наряду с этим, клубная работа раскрывает  широчайшие возможности для организации совместной работы, поскольку позволяет:
- отказаться (в некоторой степени) от практики массовой просветительской деятельности и организовать совместное детско-родительское взаимодействие в сопровождении специалистов;
- вместо ориентировки на общий контингент, организовать дифференцированные группы, в зависимости от особенностей и потребностей семей;
- отказаться от столь распространенной «добровольно-принудительной» основы и руководствоваться принципом добровольного участия родителей в мероприятиях;
- сменить роль родителей: вместо «пассивного слушателя» - «активный участник»;
- от разовых бессистемных мероприятий перейти к планомерной, систематической, последовательной работе.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4.1.                                                                                Таблица 1.
Эффективность рекомендаций  для родителей, в зависимости от формы их представления
	Форма рекомендации
	Количество 
откликнувшихся родителей (%)

	Письменная консультация
	10-15

	Индивидуальная беседа по инициативе педагога
	40-60

	Индивидуальная беседа по инициативе родителей
	70-85

	Решение проблемной ситуации в ходе тренинга, деловой игры
	80-100



Таблица 2.
Отношение родителей к ДОУ в зависимости от степени их участия в жизни ДОУ
	Участие 
в жизни ДОУ
	Отношение родителей к ДОУ

	
	доброжелательное
	лояльное
	пассивное
	негативное

	Активное
	60
	40
	-
	-

	Эпизодическое
	45
	35
	20
	-

	Незаинтересованное
	10
	25
	35
	30



Таблица 3.
Отношение родителей к ДОУ в зависимости от используемых  форм работы.
	Используемые педагогами формы работы с родителями
	Отношение к доу

	
	доброжелательное
	лояльное
	пассивное
	негативное

	Систематическое 
	60
	30
	10
	-

	Редкое использование активных форм работы, преобладание традиционных
	35
	40
	20
	5

	Использование традиционных с преобладанием письменных форм общения, редкие родительские собрания 
	15
	35
	30
	20











Таблица 4.
Взаимные мнения педагогов и родителей друг о друге как о равноправных партнерах по воспитанию детей


Таблица 5.
Группы адаптации, группы совместного кратковременного пребывания 
ребёнка и родителя  как эффективная форма  взаимодействия 
с родителями. Мониторинг эффективности.









Таблица 6.
Данные о количестве обратившихся в консультативный Центр с  момента начала функционирования.
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Ряд 2	октябрь	ноябрь	декабрь	май	октябрь 	февраль	май	12	25	47	105	208	296	362	Педагоги (первоначлаьные данные 2014)	отрицательная оценочная нагрузка	противоречивость	уклончивость	единодушие мнений	75	83	51	30	Родители (первоначальные данные 2014)	отрицательная оценочная нагрузка	противоречивость	уклончивость	единодушие мнений	52	26	18	85	Педагоги (данные на сегодняшний день)	отрицательная оценочная нагрузка	противоречивость	уклончивость	единодушие мнений	25	25	23	99	Родители (данные на сегодняшний день)	отрицательная оценочная нагрузка	противоречивость	уклончивость	единодушие мнений	24	21	10	99	
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Coyuanvueiii koncynomamusnoiil Llenmp «A30yka ons pooumeneii» ons demeii u
pooumeneii, He nocewarouux OV obecneuusarowuii ncuxonozo-nedazocuieckoe
CONpoBoNCIeHUeE.

OcobeHHOCTbIO OpraHu3alu 06pa3oBaTebHOrO npoiecca B Llenrpe, sBis-
€TCs BO3MOXKHOCTh MONy4YeHHs pebeHKOM o0pa3oBaHUs ONOCPEIOBAHHO, uepes
poauTenei.

Oynkuu Lentpa:

-OKa3aHKe COJIeHCTBUS B COIMANIM3AIMH JieTel JOIIKOILHOTO BO3pacTa;
-o0ecreyeHre yCIeUIHOW afanTaluy MpH NOCTYIUIeHHH peOeHKa B JIOLIKOJBHOE
YupexIeHue;

-TOBBIIIEHNE TT€arorM4eckoil KOMMETeHTHOCTH poauTeneil (3aKOHHBIX MpeacTa-
BUTEINRH).

(ITPUWJIOXEHME 4.1., Tabnuua 6.)

B ycnoBusix Mcnonb30BaHHs HOBBIX 3(P(EKTHBHBIX (OPM B3aUMOIEHCTBUS
¢ cembéi, Ha JaHHBII MOMEHT HaOJIFOAIOTCS CIE/YIOLIHe [TOKA3aTe aKTHBHO-
CTH poAMTeNei:

99% - popuTenell MoceaT MEPONIPUSTHS TSI POIMTENel, AKTHBHO YYacTBYIOT B
Mpa3JHUKAX U Pa3BICUCHUAX, IPOSKTHON AESTENBHOCTH;

HET - poauTenell Habmoaarenei;

yBEJIMUEHHUE yucia poauTenei-nuaepon Ha 15%.

Ponurenu naioT BBICOKYIO OLEHKY JIEATENBHOCTH YUPEIKICHHS H, HEMOCPEACTBEH-
HO, Moell Tpod)ecCuOHaNBHOM IeATENTBHOCTH, B PONECCe AaHKETUPOBAHUS, B KHU-
re o13b1B0B MAJIOY LIPP Jl/cNed, B cpencTBax MaccoBoi HHGOPMAIIUHM, YTO CIIO-
cobcByer (opmupopanuio noutusHoro umumka IOV Kak jnuaepa, OpUeHTUPO-
BaHHCTO Ha ycToiunBoe pazsutue. ([TPUJIOXKEHUE 4.2.)

BaxnbiM nokazatesnem 3G (eKTHBHOCTH TIPUMEHSEMBIX HOPM COTpYaHHYE-
CTBa ¢ CEMbEH ABNAETCA MOBBILIEHHE YAOBICTBOPEHHOCTH poanTeneil paboroit 06-
Pa3oBaTeNbHOTO YUPEXKICHHSI.

3axniouenue: OTKpbITOE NPSIMOE COTPYIHUYECTBO, B3aMMOJIeiicTBUE Tesa-
rora ¢ ceMbel, aKTHBHOE BKJIIOUEHME POJMTENel B JKM3Hb JETCKOIrO cajia - Bely-
LA NPUHLMIT B3aUMOJIEHCTBUS CeMbU U JOUIKOIBHOrO 06pa30BaTeIbHOrO yupe-
KICHUS, IPH KOTOPOM BO3MOXKHO BBLINIOJIHEHHUE IJIABHOM LIEJH - FapMOHHUYHOE pa3-
BUTHC JIMYHOCTH peOeHKa.
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