ЗАЯВКА
На участие в форуме образовательных организаций Краснодарского края «Инновационный поиск»
[bookmark: _GoBack]
	1.
	Сведения о заявителе
	

	1.1
	Полное наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Краснодар «Детский сад комбинированного вида № 234»

	1.2
	Юридический адрес организации
	350912, Российская Федерация, Краснодарский край, город Краснодар, Карасунский внутригородской округ, ул. им. Евдокии Бершанской, 408

	1.3
	ФИО руководителя образовательной организации
	Кулакова Ольга Николаевна

	1.4
	Номер телефона, факса образовательной организации
	Тел. 227-91-50, тел./факс 227-52-97

	1.5
	Адрес электронной почты и официального сайта образовательной организации
	detsad234@kubannet.ru;
ds234centerstart.ru

	2.
	Опыт проектной деятельности организации за последние за последние 5 лет
	-

	2.1
	Опыт реализации федеральных проектов (название, срок реализации, виды выполняемых работ)
	-

	2.2
	Опыт реализации региональных проектов (название, срок реализации, виды выполняемых работ)
	-

	2.3
	Опыт реализации муниципальных проектов (название, срок реализации, виды выполняемых работ)
	-

	2.4
	Статус инновационной площадки (при наличии) (да/нет, тема)
	-

	
	· ФИП
	-

	
	· МИП
	-

	
	· Иное(указать)
	-

	3.
	Сведения о проекте (программе) организации
	

	3.1
	Название проекта (программы)
	Проект «Растем вместе» в МБДОУ МО г.Краснодар «Детский сад № 234»

	3.2
	Перечень задач государственной политики в сфере образования, на решение которых направлена реализация проекта (программы) (необходимо указать реквизиты нормативного акта. В соответствии, с которым указывается перечень задач
	….1.5. Стандарт направлен на достижение следующих целей:
1) повышение социального статуса дошкольного образования….
....1.6. Стандарт направлен на решение следующих задач:
8) формирования социокультурной среды, соответствующей возрастным, индивидуальным, психологическим и физиологическим особенностям детей;
9) обеспечения психолого-педагогической поддержки семьи и повышения компетентности родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей…..
…..3.2.5. Условия, необходимые для создания социальной ситуации развития детей, соответствующей специфике дошкольного возраста, предполагают:
5) взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования ребёнка, непосредственного вовлечения их в образовательную деятельность, в том числе посредством создания образовательных проектов совместно с семьёй на основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи….. (ФГОС ДО)

	3.3
	Краткое обоснование актуальности и инновационности проекта
	Воспитательно - образовательной микросредой для детей дошкольного возраста в равной степени являются семья и дошкольная организация. Каждая из сторон по–своему обеспечивает ребенку защиту и эмоциональный комфорт, создает условия для его развития, подготовки к школе и благополучной социализации.
Важность и степень глубины роли семьи в воспитании ребенка неоспоримы. Влияние семейного мировоззрения, воспитательного воздействия всех членов семьи не заканчивается рамками дома. Родительские установки распространяются дальше границ своего материального присутствия. Но тенденции развития и существования современной семьи зачастую не позволяют родителям участвовать постоянно, последовательно и своевременно в процессе развития и воспитания. Нехватка у родителей педагогических навыков, опыта и достаточного времени, необходимых для качественного взаимодействия с ребенком, часто компенсируется родительской гиперопекой, безальтернативными формами отношений взрослого и ребенка.
Такие законодательные акты, как Закон Российской Федерации «Об образовании», Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования делают особый акцент на роли родителей (законных представителей) в воспитании и образовании своих детей, и на необходимости взаимодействия дошкольной организации с родителями (законными представителями) по вопросам воспитательно-образовательного процесса.
В соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании» одной из основных задач, стоящих перед детской дошкольной организацией является «взаимодействие с семьей для обеспечения полноценного развития личности ребенка».
Одно из условий, необходимых для создания социальной ситуации развития детей, соответствующей специфике дошкольного возраста – это взаимодействие с родителями (законными представителями) по вопросам образования ребенка, непосредственного вовлечения их в образовательную деятельность, в том числе посредством создания образовательных проектов совместно с семьей на основе выявления потребностей и поддержки образовательных инициатив семьи. (ФГОС ДО)
Проводя совместные мероприятия с родителями, мы столкнулись с тем, что часть родителей (законных представителей) не придают должного значения самоценности детства, значимости «детских» видов деятельности, присущих дошкольному возрасту, особенностей психолого-физиологического развития дошкольников, как следствие недостаточной компетентности в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей.
Проблема: в ходе проведенного нами анкетирования, было отмечено, что 74% опрошенных оппонентов считают свои знания о психолого-педагогическом процессе развития дошкольников и практические умения сопровождения воспитательно-образовательного процесса с детьми дошкольного возраста недостаточными, 69% опрошенных указывают на необходимость повышения этих знаний.
Определив проблему, мы наметили путь её решения – разработка проекта «Растем вместе» в МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234». Проект направлен на создание системы родительских клубов, дифференцируемых по их интересам.
	Клуб совместной деятельности детей, родителей и педагогов – форма работы, позволяющая установить эффективное и целенаправленное взаимодействие дошкольной организации и родителей.
	Организация и функционирование такого структурного объединения педагогов, детей и их родителей раскрывает качественно новые возможности, как для семьи, так и для дошкольной организации. Семья дошкольника остро нуждается в компетентной помощи, а клубная работа – оптимальный вариант дифференцированного сопровождения и просвещения родителей.
Создание системы родительских клубов позволит:
отказаться (в некоторой степени) от практики массовой просветительской деятельности и организовать совместное детско-родительское взаимодействие в сопровождении специалистов;
	активизировать родителей к участию в жизни дошкольного учреждения, повысить интерес к развитию и воспитанию своих детей, способствовать овладению родителями практическими умениями и навыками воспитания и обучения детей;
	вместо ориентировки на общий контингент, организовать дифференцированные группы, в зависимости от особенностей и потребностей семей, обеспечивая психолого-педагогическую поддержку семьи и повышая компетентность родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей;
	отказаться от столь распространенной «добровольно-принудительной» основы и руководствоваться принципом добровольного участия родителей в мероприятиях, сменить роль родителей: вместо «пассивного слушателя» - «активный участник».

	3.4
	Срок реализации программы
	3 года (возможно продолжение)

	3.5
	Краткое описание ожидаемых результатов реализации проекта (программы) (в том числе для региональной (муниципальной) системы образования
	Создана система, представленная в виде организации работы клубов совместной деятельности родителей, детей и педагогов по интересам.
Обеспечена психолого-педагогическая поддержка семьи.
 Повышена компетентность родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования (наработаны навыки использования полученных знаний по возрастным особенностям и возможностям, перспективам развития ребенка, сформировано представление о протекающих процессах развития ребенка, условиях появления качеств, навыков, особенностей и детских привычек), охраны и укрепления здоровья детей.
Результаты работы над проектом представлены на официальном сайте МБДОУ, в СМИ для распространения опыта среди педагогов и родительской общественности.

	3.6
	Перспективы развития проекта (программы)
	При условии успешной реализации проекта возможно дальнейшее развитие сети родительских объединений по видовому разнообразию и возрастным особенностям детей.

	3.7
	Основные подходы к оценке эффективности реализации проекта (программы)
	Работа форума на сайте ДОУ, анкетирование родителей..

	3.8
	Основные потребители результатов проекта (программы)
	Участники педагогического процесса, родители (законные представители)

	3.9
	Организации-соискатели проекта (программы) (при их наличии)
	-

	3.10
	Заявляемая номинация
	

	
	Федеральный государственный стандарт: от теории к практике
	+

	
	Эффективная школа – школа ответственного будущего
	

	
	Инновационные подходы к содержанию и реализации воспитания в Кубанских образовательных организациях
	

	
	«Открытая школа»: переход от философии «Школа для Всех» к философии «Школа для Каждого»
	

	
	«Кадровый потенциал»: дополнение принципа «ответственности учителя» принципом «ответственности за учителя»
	

	3.11
	Сфера использования проекта (программы)
	

	
	Управление образовательным учреждением
	

	
	Образовательный процесс
	+

	
	Методическое сопровождение
	

	4.
	Ресурсное обеспечение проекта (программы)
	Материально-техническое обеспечение, в том числе ИКТ; наличие и доступность к информационным ресурсам: сайт

	4.1
	Кадровое обеспечение проекта (программы)
	В реализации проекта принимают участие 9 педагогов

	4.1.1
	ФИО сотрудника, ответственного за реализацию проекта (программы), ученая степень, ученое звание (при наличии) (далее сотрудник)
	Чернякова Наталья Алексеевна

	4.1.2
	Наименование проектов (программ), выполняемых при участии сотрудника в течение последних 5 лет
	-

	4.1.3
	Функции сотрудника при реализации проекта
	-

	4.2
	Нормативно-правовое обеспечение проекта (программы)
	

	4.2.1
	Наименование нормативно-правового акта, в соответствии с которым осуществляется реализация проекта (программы)
	Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. N 1155),
Приказ МБДОУ МО г. Краснодар «Детский сад № 234»
От 04.02.2014г. № 82/1-А

	4.2.2
	Краткое обоснование включения нормативно-правового акта в нормативное-правовое обеспечение проекта
	

	4.3
	Финансовое обеспечение проекта (программы)
	Предварительная смета прилагается

	4.3.1
	Источники и объемы финансирования
	Внебюджетные средства*



Представляя заявку на конкурс, гарантируем, что авторы  инновационного продукта:
- согласны с условиями участия в данном Форуме;
- не претендуют на конфиденциальность представленных в заявке материалов и допускают редакторскую правку перед публикацией материалов;
- принимают на себя обязательства, что представленная в заявке информация не нарушает прав интеллектуальной собственности третьих лиц.

Автор инновационного проекта                                                            Чернякова Н.А

Заведующий МБДОУ МО г. Краснодар
«Детский сад № 234»                                                                              Кулакова О.Н.



05 сентября 2014 г.






	№
	Наименование задачи
	Наименование мероприятия
	Срок реализации
	Ожидаемый конечный результат реализации проекта (программы)

	Подготовительный этап. (Март 2014-август 2014года)

	1.
	Выявить наиболее интересующие родителей (законных представителей) по вопросам развития и воспитания детей
	Анкетирование
	Март-май 2014 года
	По результатам полученных в ходе анкетирования сведений было решено организовать объединения совместной работы родителей, детей и педагогов:
- клуб двигательной активности «Егоза»;
- творческую студию «Радуга»;
- клуб практической игровой деятельности «Кубик - Рубик»;
- театрально-игровую студию «Улыбка».

	2.
	Создать клубы родителей по интересам
	Анализ анкетирования с целью выявления наиболее интересующих направлений развития, создание по ним родительских клубов.
	Июнь-июль 2014 года
	

	Первый, второй, третий этапы. (Сентябрь 2014-май 2017года)

	1.
	Повысить компетенцию родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей
	Реализовать запланированную деятельность клуба двигательной активности «Егоза»; творческой студии «Радуга»; клуба практической игровой деятельности «Кубик - Рубик»; театрально-игровой студии «Улыбка».
	На протяжении всей работы над проектом.
	Повышена компетенция родителей (законных представителей) в вопросах развития и образования, охраны и укрепления здоровья детей

	2.
	Продолжить дальнейшее планирование работы клубов
	Работа педагогов над планированием, анализ запросов родителей, форума на странице «Мы растем» официального сайта МБДОУ
	
	Запланированы дальнейшие мероприятия

	3.
	Оценить эффективность разработанной системы мероприятий через отслеживание динамики исследуемых показателей.
	Анализ анкетирований, форума страница «Растем вместе» на официальном сайте МБДОУ 
	Май 2015г.-май 2017г.
	Оценена эффективность работы над проектом «Растем вместе»

	4.
	Популяризировать полученные результаты работы над проектом
	Размещение информации по работе над проектом на страницах официального сайта МБДОУ, в СМИ
	
	Популяризация полученных результатов, распространение опыта.




