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t Юрrцитескее
н8зваFIЕе сргаЕЕзециЕ
{учрехсделпдя)

},{yкиципаj]ьнOе Kaз*i{t;$e }rwеждение кЩенцl

ра:]вит}rя сlбразt-lваitlIJI)) му}{иIlиг{а-],Iь}ЕOгl-}

обрiiзования Т'яд.{ашев екиf,t раЁтоя
z Сокращенн*е

}IЕзвани* Oрril{кзацЕIк

{учр*ждения}

h{KY <<I{eHTp разЕит}.{я оГlразовttния>

] Юриди"л*скrай адрее,
tелефон

З5270S Красrrодар*кий край, г.Тамаш*век, ул,
Ленина, 154

4 Телефон. факс" e-rnai1 8(861з0)488.i9
8 952 8745825
t rncroфrnail"r-rr

5 ФИ{} руководитеJýI Присэкнекая Татьяна ВлаяимирФвна] мректор
МКУ <<Щентр развитиri образованrrя> МО
Тимgшевск}й рай*н

L] На}.чньй
руItOвsдитель {*с.пк
есть}. Научная
стеЕ*IIь, звани*

Рglбский Владлмир
fiрёЕФдеватеJIъ КубГУ

Вл;r.:im.,rтлрi]вич_}

7 Авторш
предетавшяемOгФ
0пьгга {коллекrив
авт*ров}

Пристннская Т" В., дýрýЁгýр МКУ
резвкIшI *фаз*ваrrияrr, Робский
пр*пOдавflтёяъ КуýГУ

<<Щ*нrр

R.в",,

8 Еаrцяенование
инýOвацЕOнн$гФ
шрsqукв {т*ма}

<týаз.qн**h{*тФдIffIеск*е ссýtr}овФждёни*

лрофе*сиоII&JIън$гý рsста ilедgtIsгOв в уýловиrж
деятедьнФýти ет*iýнрOýочýьýt шл*щадок}}

} оецовная идsя
{идеи}деж*льнсgгн
кра*вой
цннOý&ци*вrr*й
пдФщадки

(Jснсlвная идея Ept}eKTa - создание и *rrробацl,rя

_&.iOде"цII на},IIнФ*метOдкческOг{} соýрOвOждекия
профес*lаонатьllогt} pt}cTa fitэл;}г{lг1,Iческих

р*бtrткиков с *гtорой на деят*льность
стi}iliир{}вOtlныý ýjlt-}týадrэк. Так как мOдедь
ýoСTpt]eнa в рамЁ&ч ресYрсногФ цежрi1. т{} {}Fiа

бу-лет *пLlсоГlствоtsать развитин]
прtэфе*сltонатьт{ых педагогическкх *ообществ
внуIри il.fетO;Iиtlеской сети,
ýр* ;{пt-r,тагае h{ " 

аIтФ Ен]гrри да яной метtэди тIеекой

*}1L]теL{ы наltбсl,цее ре:Jу"цьтативно б_'чает

оргilЕi{зOвrц*а 1эitб*та fiо наtfiравлекияп-{,

связаЕýьlý{ * пOltcKOM ,сlrфектлiвных
i\.lехtttr{tr{зt{L]в: t } обнtэвленртя сt]дерlкаýия рх

тt,хлlо,тогиiл обзчения в,чсловиях реа,ilизации
}Iffциtэна-тьных прсектов; 2} сt]:зilllние
вЁl,тренЕик cиLlTeb{ оценки KaTIecTBa

*бразованш, 3} lrсвыIшения прсlфесс!lональног0

8



\ъlOвýя ý*дагOгt}в в реш*нии в{lгiр{}сOý t]своенI.Iя

сOврепtеЕных т*х_FIс"тсгий *буч*ния на
с}lстеьdнO-деятеJьлiостной ФсноЕе и d}ltreниEa}iиJi

образоватеjтьных дiэcTpr,KeHlTйt; 4} *сlздания
L] ?Ic теý,{ Е$i,ф с ет*в trгt} в,за иýtо дейс тв,лtя,

10 l1елъ деятельности
иFrнOtsRционной
гljIOiцаJки

Цнrь: разработк;r lt реатI{зация комплексн*й
ceTeBoii ]\,f t}лели нЕуqllrr-*rетOдиtlеск{_-}гll

сOrрOвt]iкдеýия прtrфессионаjIьного 1]ocTil
ýелаГtlГOв В 1i CjIOBи,tri деяТельнос:Ти
стilжирt}воtIýых ýпсшIа.:Itrк, Фбеске.tиваюш{еii
неврерывный ЕрOцесс поtsышiения
кв а.ши фи кацi и пе дrlгогЕ,tl ес кI.Iх рабtlтнико в .

i1
l. l. Зада.rи деятельнL]сlъ }ад*чк;

1} Разраб*тать нсрматиýý}rIФ базу,

trrетламентryулоrцут* ge{eв*e ýзаимOдЁfiствие
ири реftJIизеIши гý}s*кте;
2} {}хределl.rгь приФрýтýжьхе непI}авления
пGвышения ква.шфнкации педагýгwIеских
кядр*8;
З} Окределитъ муýшишrt{ьЕые сте}кирsвочнше
IIJIощадки п0 заданным ýаfiравJtениямl
ФрганизOвать мет&ýячеýкOе обе*печение
деятsльЕOсти ýтекирOýФчýтrЁ( шлсщад*к;
4} 0рганшзввать крsцееg ýсЕыш&ниlý
кввлификации шедагФгаЕ н& базе
с"а}кирOвOчных {LJIащадФк в 1ж},{ýах ресуtr}с}I8rs
ц*нтра;
5} Сgзжть нФдеJь *етýв*го взаимfiдействиfr
заиýтеý}еýФванIлжх педагФIическIID( е*оfi щеgгв;
6} Разреб*тать к*мшr*пснуtо мФделý научно-
метФдIЕIs*коrs есшровФждениli
пр*феесиФнаJlьн*г* рOgта педагOгOв;

} Разраýотатъ технФдФгшФ реiшизацин
деятёльнФстн к*мплексной мsдели
сsпрФвФ]ждsнЕýr;
8) Sсущеетвжъ опыж*-экспеFиментаJIь$ую
г{рOверку эфф*ктивх{sети м*деJIIт на}lllно-
метФдl+лескФгt1 сощрФв$жд*ния
тrрофессиоýапьногý рOgге пýдаrсIýв с оrrrэрой на
*тý.}fi иý}Фв*tfi {ъ!е цл*шадки ;

9} ffгж*атъ кнк0*;}цЕонýый ешыт и lIредставить
ýг0 на краевsм ]rр*внý;
i*i С*здать ь{Фделъ *етевsг0 мётФднчеЁкOгФ
вэеимOдействия тf,рритOриаJьнъж метOдr,lчýскlп(
слyжб ЕФ гrроблеп"rе пOвшшsнпý yрсвня



fiрофеý*иФнелъншх коtr,{Ilетеýцrtй

уIIравý*uческкк} руýов{,лflýIfд и педаIýгнческих
работялак*в.

Н*рматтлвнФ-превсtвФе
об*сrrечеIý{е
иýflсвацк*нrrgй
деýтелýнФсrи

Ф е &ер ustыс *re *олцуаtеваз ь*:

i" Консткryrтия РФ"
2. Фелера;ьrrлй закgн <<ýб оýразýЁании в
Рос*ийской Федерации} от 29.12.2012 ýg?7З-ФЗ
{ст" З, ст. 1З, ст. ?8, ст" 41}.
3" Укж щрýзидентаР*gси*ской Фсдораrрrп от ?
мая 2018 r*да ЛЪ 2*4 (* нацЕсн€жьIIьЕ}Ё цеJlýlх и
стратеIическtФt зада'lах Fазýнтиg Poc*lй*Ko*
Федерачии на период д{, 2*24 года)>.

4. Наци*на-rьньтй пр*ект <<ОфазfiЕажне>>"

5. Гоqrдар*твенн&ý ýрФграме{а Россий*к*й
Федерации <<Развкгие оSразtзванияr> на 2{}lý*
2S?5 годы"
6. Прrасаз Милтгруда Fо*еmr }lb 544н от 18
окэяфя ?*13 г" *б рвержлеýии
прсrфе*си*н&JIьнФгs етандарта <<ýедагог

{педагогrтчfrЁк&я д*ятеýъЕfi cTI} в сфере
дOшкOльнаIчээ нач&пьноге *6ш{его, tlсýOвýФг*
общего, ýреднегФ общего tэбраз**ания)

{вв*rшrтатель, учит*ль}>>.
7. ýрикаэ fu{икqрула Ро*сии }е 4?2 н от 5

авryýте 201S г.
8" ГIриказ Миничгеретва образGЕЁIни*r и науки
Российской Ф*дерации {httин*брнауки России)
от S октября 2089 г. }l} З7З г. "0ý утверхсдении
федвраrь нфгФ гfl 8удер ств енýФ}-*

образователънФгý Ётitндар,т& н&чаfiьнФго обlцего
*бржования".
9. }Трнкаэ Микистерства *бразФýаниý{ н жауки
Рtэссdýкt!й Ф*дерации (Мжнобрнауки России}
*т 17 д*кабря 2*1* г. J& 1897 r" 'оOб

угверждеýии федераlьнФгФ гOсудýрýтвеIжог0
образ*вателън*г8 Ётаýдарта сснаЕнФго общего
обlэазованrrя".
18. ГIриказ Мrшистер*жа *Sразования и ýаJrки
Р**сrцlско* Фgдерации {Миаобрнаlrки России}
от 1? мая 201? г. J{s 41З г. О'ýб 

зrrъерждении
федералънФгФ гtrсудер*твенЕого
*бразоватеýьнсlго *таIщарта *р*дýег0 *ýщеrо
tэSраз**ания".
1 1 " Федера_iьrrшЁI государственнкй
*бразовательвьхй етаЕдаýуг дошIкOJIъýФfiэ

е



*бразования: {уrвryждеЕ IIриказsfiд
Мнпистерства *бразованиý и H;LyKK РФ от 17

мая 2012 г. J& 41Зi.
1 2 " Раогtоря?к*Ёи* Гфавlrrельgтва Р*ес.кйской
Федераrши от 2ý. *5.2*15 }rГч99S-р t<Oý

fгверждеýин Стр*тегии развитlý[ вФý{титания в
Рgссийск*й Федерацни на fiери{}д д* 2*25
гOда}.
1З" Метошrческне рекамýндации дrrя субъектов
РФ п* вsшрOеам реаJмзации ФснOвнъtк и
дOilsлнительньý{ *бщеоýразфв&теJъньtх
прогFамм в *етевсй форме.
{ Писъьло от 28 июIц{ 2*19 гФда зам.министре
црссвещеfi}IяFФ М "}I.Раковойi.
,lЧеж*я *лg &}l fi € ёtлщзt**енrr ы"
1. Закон Краснодарсксго rtpaя <tOý *Sразо*анин
* КраснсларсýФý{ краеrl.
2. К*нцепция нещ}врЕвItого ilýдагсгиýJе{кого
*бразования КраенtэдаркOго края на 2015-5
2S20 тýдь1.

З. ýостаяо дение от 5 вкrяфя ?015 года N 9З9
главк *tдfuIинисч}аIши {ryб*рнатора}
КраснодарскOгФ края <<Sб утвержд*нЁи
гsсудаsýж*rrноЁ ilрограммш Кра*н*даi}ского
крах "Разý}ruие офазования" (с иэtl,lенsниями на
14 авryста 2020 года}.
4. Соглашr*нце Ф реа.тlизацкк рýгиOнfiльнOrо
прФекта q<Учжель булущего} ýа tерритории
Краснолар*к*то края к5ь февраля 281} r, J&
07з_2819_Е5O0аз_t.
5. режоналънъхй пп}Фект <<Учитедь булущего*.
6. IIроект <<ýваженне вверх}) на 2*19 * 2ý21 гг",

угЕ9рждеý fiриказсм ректора ГБОУ ИРО
КраснодарскЁгO Iфsя ат 2S ф*вра"гля ?*iý г" ]*
4?11.
ýф lt t*ща п ýл ъfl ы е dgчr.,trgл*яс м.,
J. Муниtlипалъflая гrрсIрамма муниципаJIъноrФ
обр*зованих Тлцдашrевский рай*н <сРазвкгие
*бразованиý ýа 2*18-2С22 гsдыll.
2. Програмь{а развктия IЁункцlатlаJIъýсlго
бюджетrr*rс учрfiжделлля ttЩентр рiцвитиrl
оSразавания* муниципаýънt]го *браз*вания
Т имаrпевсккй район на 20 19-2*24г.r.,
З. Гl*ложеýие 0 h{уl{иципаJIъной ýистЁме Фщýнки
кааIёства *бразования furунliцкпа{ьпФгФ
образ*вания Типяапrевский раЁ* н.

е



4. fu{униципаJьнOе ýOлOжение оý оlзганизеции
иннsваIdнонной деятельности *бржOватедьных
*рганизацзй.
5 -Гf,тан наlцýо-мýтсшltческýrs ýff IIр*ЕФждения
ýннOвационrrой деятеJБнOсти образ*ватеJъншк
Фрганизацлй Тимаrпgвског0 района.
S. ГI*дожешfiе Ф муниципаJIъной пнн*вационной
IIJIощадке"
7, ГI*ложеЕие о мукиtlипш{ъной стан{!{рýвочной
IIJIФщ8дке.
fi. Гlсл*жение 0 кOординациФннsм саýете"

iJ *6*сн*вание её
значимоети для
решеýшI задач
гфеударýтвенной
II0литикЁ в сфере
образования" р&звитI4ý
сýстемы tl$разовання
КраснодарскOго края

Осушесжленне деннOг0 гrроекта позвсдLIт

разраýотать El прФвеý}итъ на црактике Фдýу из
жсrдедей fiегIрерывнсlrФ 1IФвъЕýIенцr[

квалификацrш Е*дагOгнче*к!ý( раб*ткиков на
ФснФве ýетеýсго жаимOд*йст*ня
оýразовательннх *рганжаций"

пт Нs}виlзна

{ишл*вационносTъ)

}Iовизна зтФrФ прФýкта ýýстоит ts

IIредставJI*ýии улреЕлеrrческ*й и I$етФдиlIеской
коlщеrrциЁ, неIц}авýенньý( н& м&коим{tльнGе

ресшffiр*Еже вOзмФжкqстей для ýемоýтоятедьн*й
раб*тж ýедагсг*в Е выýоре инди&идуалъной
тр&е!rгорпи професеи*налънOгФ
самOссЕершенýтвсвавиýl] л также в
техцOлФги1IескOм и )riщ}авлеýtl*скOh,f реш*нии,
пýзв*ляющем &{aкcи}dallЬн0 ксп*JIьзOвать
возможнсýти имеюý{ейся сетн *бразслвателъньж
организаций"

5 Пр*дполаrаемаrl
прак{ичý*каlt
значнh{Oсть

Пракrr,счеекая значимс*тъ
нннOýациOннФгФ ITрGеKT& закпюч*ýт*я IýнрФкOм
исýýдъзоýанни идеи стажирсвФчЕъж IIJIсщадок
в пр*фе*сион{!JЕьнOм развктш1 и непреръrвнФсти
обучення ilедаrсrов" Исп*.пьзt}ваýи* активных
ф+рм и лдетодов *Sз*rеншя *Sесп*чива*т
IIрактцко-Oриекrиtr}*ванный характер прФцýсýа
пO*ъýfl*ниlr квалификации, *ш*собствует
вкдючениIФ Ё иýнOвацяOнIryю д*ятýJIънOсть,

формиров&нию пtrтр*6воrrи в ýепрершвнФh{
вряIфессиOцýJIьн*м сФЕерш*ЕствOвании.
Разrшщrъ:е формъ: работы ý flедагогsми
ilозý*лlшsт ý короткнй ilрФмЁýryтФк в;зýмени
д*ýиться рееJIизащии пеýlавJI*нньдх задаtl, и в
дальнеfтшем '*пtrюэr*tтьй ФЕьýт" эффективно
fiрименfrъ ýе толькФ в ýтнбIIIении *ебя, н0 и}



мФд$фýцЕруя его, цýпоýъзOвать ý у{ебн0-
вФепцтатедьчФ&{ шрФцеýсе.

r
tl, З*дачи деят*Jъносж

на ?*?2-202З уrебньй
гýд

1} Разрабстатъ комfiдекстrую ь{OдеJ!ь Ha)r.IHý-

мет*дическоrФ сопрOвоýdдýýиr{
гrрофессиOнаJънФго рФýта педегФг*в;
2} Раэрботать т*хнOлогию рý&JIизýtции
дЁятеjьfiости к*мплек*ной fufФдgJlи

соЕрýв$ждsния;
З} 0сзпцествить Фпжтн*-экf;IIернментмъную
ITpoBepKy эффекrивнсýтЕ ь{Oд*лк наrlrtо-
метФдичЁскOг{} сагФ*вsý{дения
пр*фе*сIаонаJIьнOго роста педагOrýв с опорой на
сте}кир{}Ё оqнкý плOщадкЕ;
4} Огшеать ннý*вациOшrжй оfiъгr Е fiред€тавнтъ
егs на кра*Еt}м уровý*;
ý} С.оздать }{оJIеJIь *етýвOгФ }дётOдичtеского
взаиhf{*дей*твня территсрийJьýъгк метсдиllескIж
слухtб п0 rrр*ýлем* {IoBbýIп*Hиll урOвня
прсфесеиOý{tjьнЕш( к*мпетенцнй

упраЕлеtпlеских} рукOвФдящих и педйгоIических
;заботr**ков;
6} Вкдюrтнтъ п*дагOIиlIgские сосrýщества в
прi}ктик0_0рн*нжрФваннуI* д*ятеJIьностъ
стft}кирýЕOч}lых IIJIýщад$к;
?i Пgвътсить уровень шроф*с*конаJъннN
кOмпýтеýций педаг*гов {уплени* ilрOектирOЕатъз
IIJIаЕирI}ватъ, Фсуrц**твJIяшь ц*лостrrшй
пýдаг8гклtескяй Iцюц*сс} ýЕтегрируя
сФдч}:жаýие} текнФдýгиý с зrч8lýм
индявш{рJIьýьJ]t о*обенноgгей развитнý
каждФгс реýеrrка, *об*тв*нная педаг$гичеýкая
ЕЁзищ.Iý} еп*еобн*стъ к рефл*кеик и т"д.);
8} СформирOвýть п*тр*бности и способности
значк"rе"rъной ч&.сти IIЁд&rФrOЕ к 0вледеншо
тЁi(нýл{trаями иý*ледФа&ЕIЕя, fu{етФдаýfи и
средетвами аfiализа
пs}жФлогоlпедагогкiлескOг* мflнитоtr)инга

{аценка резу,льтатOв ФсвO*ния д*тьми
метя,fi;}ýдfo{ежьФ( и предм*тньýt р*ззrJrьтетов); 9)
ГIолr5rqgнд мOд*ýь *динOг* обра*ователънсrФ
прd}странс?ва в рамýах реýYр*нOгс центрtt.

в



ý"цан работы крteBoii lIнцoвilýlttlHнofi шJrошrrдK}I
Het 2{}22-2fl 2.} r,чебный год

лъ ýеятельность Сроки Ожи,lаемый ре:зч:rьтат

Дкагrrсст"пЕtеская деfl тельнсе гь
i М*нктшринг ффективнссти

мýтýдllltеской дsятедьýости II0

соýрФýOý{дsнию
профеtсиOныьнt}го рЕtзвития
ýедаr0rов

/leKaýpb
2*22

Полrr*на объективная
информацрrя
Ана-ш*rтич*ская
сýревка

2" ýкагностlака yp*B}ýI

прафееси*ýilIъных комшетsЕцýй
педегоrOв

Январъ
282з

Выявлен урGвень
проф**сконаJIъ}Iьý{
кФмпатеýциfr учите"ttя

1J 11рове;ение }.{tlн!lт$ри}{га
эt}{зекти*нФсти ýе"цагOгиtIе*кr:й

деятелънtэсти работникоr+ iJO

Ь{ай 2С2_] Ра:зработана карта
професси*ýffльнIrIх
до*т и;кеt{рqт1 irеда гогqэ в

Теорети пIеýкая деят e.llън*cTb
l Форп,гшрtлвание HoBoi1 тех.нолог!lt{

деят*лънOсти 'Гh{{: в }тлL]вt]ях
аltтивýt}гl] функчlяilниg}ованilll
с Taя{}ll}l} вочнъiх плошlа дOк

В тýчение
год*

Разработана новая
те?iкодогня
мýтод}Еtе*ксг0
*ýiIрýвсждения
ý*дагогfiв

{}гяисанке мsдýдк ýеучно,
метФдичýскsге ýfiIIровOждýýиýI
шедег*гсý

&tlай 202З Предс.тавлена нflвая
модЕлъ liепрýрывнýrс
пsд*г*г}Еlffýког0
образования

IIрактическая jIеятельность
1 С*здани* у*ловий дjIfl

иннФваци*нной деятflльЕоýти
*та}к}IрOвочньж и Oшsрны}t
IIяФщff.д*к

В TcrleH;,1e

пеtr]}L{ода

Создавы Jrsj]OвжI дJш
фулткцношqр*вания
ýтажI{р*всчýъrх
плOщадfiк ýа баз*х
80

2 Оргвнизаlqяя
взаим*действия

сsтевOгO R теrltние
периt}Jff

Sрг*низоЁ,&ýе ýетево0
взrжмфдfiй*твнс
мехщу ТМС, ОО и
ýffдаrогfiltеýкI,{м}п
*ообriýствами

Оргвнизаuия оýуtения ilýдsгсгOв
на стажировотIн ьж п"шощадках

I} теоiение
ilеtr]иода

Пtэвыпr*н ypоBý}rb
квалифик*ц}tи
Еедаrогических
к&дрOý

&{етсlд кч ее к*я деятеп ьЁlrсть
2" Разраýож& метOдиIffi cltl{x liос*бЕй

дJIя сЕsllиал}tстсв ТМС,
IJ TerleHl.te
ýериOда

Разрабсrтка
}rетOд}.1tlеЁких



*дминнстрецItЕ Оfi и riýдагfiгсý шс*обий ддя
ýýецкаJIкýтOв ТМС,
адмиЕЕстрации ОО н
Еед{}гегсý

- Об*бшсн}ts передсвOг0
ýедагOгнческOг{:} {]пыт8

В теr{ение
п*риt}да

$rTH*aK н обобщ*к
0ýьхт }Iннsвационной
деятсýьн*стк, вк*сеý
в краевой банк Г{ПО

Т'раrrсляционная деятельýOсть
1 Назплн*-пр{tктическаlý конфереяция

<<ИнноваýиOннflя деяхФJънsсть как
сред*жо II0вýIfiеýýя качеýтва
обраэованкя> дJýI методlýтýв и
сцецfiалистФв метýд{чеекIФ( *,tцiх<б,

управJIентrеск}tх кOм&щ ОО

Октябрь
2*22

Материальт
конференltlаlа, пособия

]. Пр актико -Фри енжрФванньэй
ýемннар <<Сн*теплн*-

деятеJIьно*тньй IIФJц(*д Ё ржвкýни
ин"еJIJIекчrалъ}iъж к
пФзнавательньý{ способнgстей
детей дýшколъ Hff rо вФзtr}аста>>

Февраль
2*23

Мет*дrсческие
поg*бия

!iире ктор П,{КУ <<I_{еятр р!tзв }fтия о бразо вания Т,В, Пристi{нская
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