
Аналитическая справка 

 

1. Данные об образовательном учреждении 

1.1.  Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение муниципального образования город Краснодар «Центр 

развития ребенка – детский сад № 115» 

1.2. Заведующий - Маркова Ирина Анатольевна  

1.3. 350089, Российская Федерация, Краснодарский край, город 

Краснодар, Западный внутригородской округ, ул.Бульварное 

Кольцо,10 

1.4. Телефон / факс - 8(861) 261-75-01 / 8(861) 265-11-62 

1.5. E-mail- detsad115@kubannet.ru 

1.6. Сайт - https://ds115.centerstart.ru/ 

2. Данные об ответственном лице за работу площадки 

2.1. Сикович Татьяна Васильевна 

2.2. Заместитель заведующего по ВМР 

2.3. Телефон / факс – 8 9183124578 

2.4. E-mail- detsad115@kubannet.ru 

3. Наименование профильной кафедры 

Кафедра дошкольного образования  

4. Тема площадки 

«Создание в ДОО образовательной среды, способствующей 

интеллектуальному и творческому развитию детей дошкольного возраста, на 

основе интеграции образовательных модулей программы «STEM-

образование» и   игровой технологии «Сказочные лабиринты игры» В.В. 

Воскобовича»                                                                                  

5. Цель: Создание образовательной среды, позволяющей 

транслировать в форме стажировки актуальный педагогический опыт и 

инновационные идеи дошкольной образовательной организации по 

интеллектуальному и творческому развитию детей дошкольного 

возраста на основе интеграции образовательных модулей программы 

«STEM-образование» и   игровой технологии «Сказочные лабиринты 

игры» В.В. Воскобовича.  

Задачи: 

­ оказывать методическую помощь слушателям курсов; 

­ сопровождать индивидуальные образовательные программы 

слушателей; 

­ формировать навыки профессиональной деятельности; 
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­ формировать умения проводить диагностические и 

коррекционные мероприятия, проектировать свою 

профессиональную деятельность. 

6. ДПП ПК: «Взаимодействие участников образовательных 

отношений в условиях реализации ФГОС ДО», «Оптимизация ресурсов 

дошкольной образовательной организации в реализации 

образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО».  

7. Описание состояния методической деятельности образовательной 

организации по выбранному направлению с обоснованием 

готовности к работе в статусе площадки 

        В МАДОУ МО г. Краснодар «Центр – детский сад № 115»  созданы 

рабочие группы  по реализации инновационной программы: «STEM- 

образование детей дошкольного и младшего школьного возраста» и игровой  

технологии интеллектуально- творческого развития детей «Сказочные 

лабиринты игры» В.В.Воскобовича, и их интеграции;  Обобщен опыт работы 

ДОО по данному направлению,  разработаны методические рекомендации, 

разработана  «Дорожная карта» деятельности площадки.  

8. Описание состояния инновационной деятельности образовательной 

организации по выбранному направлению с обоснованием 

готовности к работе в статусе площадки 

           МАДОУ МО г. Краснодар «Центр – детский сад № 115» организует 

инновационную деятельность по направлению в статусе инновационной 

площадки федерального государственного бюджетного научного учреждения 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания «Российской академии 

образования» по теме: «STEM- образование детей дошкольного и младшего 

школьного возраста». 

9. Описание состояния материально-технических условий, 

обеспечивающих успешное функционирование и развитие 

площадки 

         В МАДОУ МО г. Краснодар «Центр – детский сад № 115»  имеется 

комплект игр и пособий к игровой  технологии интеллектуально- творческого 

развития детей «Сказочные лабиринты игры» В.В.Воскобовича; имеются игры 

и пособия по модулям «STEM- образование детей дошкольного и младшего 

школьного возраста»: «Дидактическая система Ф.Фребеля», «LEGO-

конструирование», «Математическое развитие», «Робототехника», 

Мультстудия «Я творю мир». 

 

10. Описание состояния кадрового потенциала, обеспечивающего 

заявленные результаты работы площадки 

Работа стажировочной площадки обеспечена кадрами:  



Заместители заведующего по ВМР-2; 

старший воспитатель-1; 

педагоги-психологи-2; 

учителя-логопеды -2; 

воспитатели – 10.   

      Курсы повышения квалификации по теме «Условия организации «STEM- 

образования дошкольников» (72 часа), 2019 г. - 7 человек; 

    Курсы повышения квалификации по теме «Игровая технология 

интеллектуально-творческого развития детей «Сказочные лабиринты игры» 

В.В. Воскобовича в условиях реализации ФГОС (подготовка тьюторов)» (72 

часа), 2019 г.- 3 человека. 

 


