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57 образовательных организаций:

-19 школ;

- 33 дошкольных образовательных организаций;

-5 организаций дополнительного образования;

-1- специальная школа-интернат.
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Уроки проводят молодые учителя
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Краевая инновационная площадка 

«Организация сети муниципальных стажировочных площадок 

как средство обеспечения системы непрерывного повышения 

квалификации педагогических работников

Формирование направленности педагога 

на непрерывное профессиональное 

саморазвитие является системообразующей 

идеей и функцией повышения квалификации



Обучение педагогов на стажировочных площадках

Стратегия практико-ориентированного обучения педагога -
индивидуальная траектория развития

Защита проектов

Анализ документов

Практика 

Теоретическое 

изучение материала

Наблюдение  за  

образовательным 

процессом  

Самостоятельное 

изучение
Самостоятельное 

проведение урока, 

занятия

Практическая работа 

с наставником

Теоретически

е знания 
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Стажировочные площадки

МАОУ СОШ № 11  «Формирование ИКТ-компетенций 

педагога»;

МБОУ СОШ 2 «Развитие проектно-исследовательских 

компетенций педагога»;

МБОУ СОШ № 4  «Системно-деятельностный метод 

обучения: методология, методика, практика»(методическая 

компетентность педагога);

МБОУ СОШ № 5 «Методическая компетентность в 

преподавании предмета» (методологическая 

компетентность педагога);

МАОУ СОШ № 11 «Формирование здоровьесберегающих

компетенций педагога»;

МБОУ СОШ № 13  «Развитие оценочных компетенций 

педагога»;

МБОУ СОШ № 1«Ступеньки успеха». Развитие психолого-

педагогических компетенций педагога».

Управление образования администрации муниципального образования Тимашевский район 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования»

муниципального образования Тимашевский район



СТАЖИРОВОЧНЫЕ ПЛОЩАДКИ
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ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ХАРАКТЕР ОБУЧЕНИЯ:

-изучение организации и технологии того или иного 

процесса;

-непосредственное участие в образовательном 

процессе;

-работу с нормативной документацией;

- Участие в совещаниях, дедовых встречах.



ПРОГРАММЫ СТАЖИРОВОЧНЫХ ПЛОЩАДОК

Управление образования администрации муниципального образования Тимашевский район 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования»

муниципального образования Тимашевский район



Индивидуальный образовательный маршрут 

Индивидуальный образовательный маршрут – это личный 

отличающийся характерными признаками путь следования, 

который представляет собой целенаправленно проектируемую 

дифференцированную образовательную программу, 

обеспечивающую педагогу разработку и реализацию личной 

программы профессионального развития при осуществлении 

методического сопровождения
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1 этап. Диагностика профессиональных затруднений

Владение 
технологией 

педагогической 
диагности

67%

Применение  
системно-

деятельностного
метода обучения 

52%

Использование ИКТ-
технологий

48%

Применение 
современных 

образовательных 
технологий

22%

Построение урока в 
соотвествии с ФГОС

56%

Применение 
исследовательских 
методов обучения

56%
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Центр развития 

образования

Системно-
деятельностный метод 

(методическая 
компетентность)

Развитие проектно-
исследовательских 

компетенций

Здоровьесберегающие
технологии

Формирование ИКТ-
компетенций

Развитие оценочных  
компетенции

Психолого-педагогические 
компетенции

Индивидуальный 

образовательный 

маршрут

2 этап.  Проектирование на основе полученных 

результатов индивидуального образовательного маршрута

ФОРМИРОВАНИЕ КЛЮЧЕВЫХ КОМПЕТЕНЦИЙ ПЕДАГОГА ЧЕРЕЗ СИСТЕМУ 

СТАЖИРОВОЧНЫХ ПЛОЩАДОК

Компетенции в 
преподавании предмета
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3-й этап. Реализация образовательного маршрута

Теоретическое 
изучение

Мастер-классы, 

педагогические 

мастерские

Наблюдение за 
работой педагога-

мастера

Тестирование
Вводное занятие

Алгоритм реализации индивидуального 

образовательного маршрута педагога 

Практическая 

самостоятельная 

работа

Защита проектной 

работы Участие в 

«круглых столах»

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ МАСТЕРСКАЯ 
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3-й этап. Реализация образовательного маршрута

Теоретическое 
изучение

6 часов

Тестирование

2 часа

Вводное занятие 

1 час

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ МАСТЕРСКАЯ 
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3-й этап. Реализация образовательного маршрута

Мастер-классы, 

педагогические 

мастерские

2 часа

Наблюдение за 
работой педагога-

мастера

6 часов

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ МАСТЕРСКАЯ 
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3-й этап. Реализация образовательного маршрута

Практическая 

самостоятельная 

работа

2-4  часа Защита проектной 

работы

2-4 часа

Участие в «круглых 

столах»

1 час

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ МАСТЕРСКАЯ 
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4 этап. Рефлексивный анализ эффективности ИМО

Эффективность разработки ИОИ определяется:
- Осознанием  всеми участниками педагогического процесса 

необходимости и значимости индивидуального образовательного 

маршрута как одного из способов самообразования и самореализации;

- Осуществлением  целенаправленной деятельности по формированию у 

педагогов устойчивого интереса к процессу проектирования 

собственного образовательного маршрута;

- Осуществлением  психолого-педагогического сопровождения процесса 

стажировки с помощью индивидуального образовательного маршрута;

- Включением   педагогов в деятельность по созданию собственного 

индивидуального образовательного маршрута (как субъектов выбора 

пути получения образования и как заказчиков образования);

- Организация  рефлексии как основы коррекции индивидуального 

образовательного маршрута.

-

Управление образования администрации муниципального образования Тимашевский район 

Муниципальное бюджетное учреждение «Центр развития образования»

муниципального образования Тимашевский район



4 этап. Рефлексивный анализ эффективности ИМО
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Журнал непрерывного профессионального роста педагога
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Стажировочные площадки как средство обеспечения индивидуального 

образовательного маршрута 

Профессиональное развитие и непрерывность обучения педагогов. 

Практико-ориентированный характер процесса повышения квалификации. 

Различные формы работы позволяют в короткий промежуток времени добиться 

реализации поставленных задач. 

Использование практической составляющей при организации курсов повышения 

квалификации.
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОНКУРСЫ
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ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОНКУРСЫ
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СПАСИБО ЗА ВНИМАНИЕ!

Муниципальное бюджетное учреждение

«Центр развития образования» 

муниципального образования Тимашевский район

Адрес: Краснодарский край, г.Тимашевск, ул.Ленина 154
Тел.8(86130)48849, эл.адрес timcro@mail.ru


