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Программа
стажировочной площадки «Наставничество как элемент самообучающейся

организации»в рамках реализации проекта «Корпоративное наставничество как
ресурс совершенствования профессиональных компетенций начинающих

педагогов в контексте трендов развития среднего профессионального
образования», победителя краевого конкурса иннованионных проектов

Иногда наш огонь гаснет. но другой человек снова раздуваетего. Каждыйиз насв
глубочашием долгу перед теми, кто не дал этому огню погаснуть.

Альберт Швейцер

Задачи стажировки 1. Презентация практики корпоративного
наставничества в ГБИОУ КК КИК
2.—Установление деловых взаимовыгодных
контактов между профессиональными
образовательными организациями.
3. Внедрение инновационных стратегий
наставничества.
4.—Повышение результативности внедрения
системы наставничества.

Контингент стажеров. Педагогические работники
требования к стажерам

Наименование организации, в Государственное бюджетное профессиональное
которой проводится стажировка образовательное учреждение Краснодарского

края «Краснодарский педагогический колледж».
ул. Ставропольская. 1237

Дата и время проведения 19 апреля 2023 года
стажировки 10.30-15.00(по мск)

Ход проведения стажировки
10:30-11:00 Регистрация участников стажировки (ответственный-методист

Любарчук Н.Л.) (фойе [ этажа}

Открытие стажировки. экскурсия по колледжу: учебные кабинеты
11:00-12:00 №126, 230,302.304.305.324.403.407 406.405. Музей игрушки

(ответственные-методисты Базельцева Н.С. Дорофеева Г.И.
председатели цикловых методических комиссий Коваленко З.Н..
Провизен М.Я.. Шмаков Ю.В.).



12:00-12:30

12:30-13:00

13:00-13:30

13:30-13:45

13:45-14:00

14:00-15:00

15:00

1-Й мастер-класс «Формирование информационной И

медиакультуры наставнических пар». каб. 304
Мухина Алёна Сергеевна. руководитель мастерской
«Преподавание в младших классах». Быкова Елизавета
Александровна, преподаватель

2-й мастер-классе «Построение индивидуального маршрута
профессионального развития педагога и выбор средств его
реализации».
Дорофеева Галина Ивановна. методист школьного отделения.
каб.30+

Обед (буфет колледжа)
1-я презентационная площадка «Разработка и реализация ресурса
«Виртуальный наставник»»в рамках нифрового наставничества.
Завелующий  ресурсным центром. руководитель проекта
«Виртуальный наставник» Плутова Наталья Александровна. каб.
316

2-я презентационная площадка «Ярмарка педагогических идей.
«Успех каждого» Профессиональный и карьерный рост педагога,
как результат наставничества».
Гардымова Руженна Анатольевна. заместитель директора по
научно-методической работе. Фединишина Людмила Алексеевна,
руководитель мастерской «Дошкольное воспитание».
преподаватели Быкова Елизавета Александровна. Мухина Алёна
Сергеевна. Моисеева Екатерива Сергеевна. Яковлева Ангелина
Сергеевна. каб. 316

Круглый стол (подведение итогов и закрытие стажировки)
«Наставничество как элемент самообучающейся организации:
проблемы и решения».
Гардымова Руженна Анатольевна, заместитель директора по
научно-методической работе. каб. 5315

«Остались вопросы? Отвечаем!»: консультации. работа с
заинтересовавшими слушателей документами. отъезд домой.


