Диагностика сформированности позитивных установок к различным видам труда и его результатам у детей дошкольного возраста

Диагностика сформированности позитивных установок к различным видам труда и его результатам у детей дошкольного возраста содержит показатели ценностно-мотивационного, личностного, деятельностного и когнитивного компонентов.
Диагностика может проводиться только с разрешения родителей (законных представителей). Протокол диагностики заполняется воспитателями совместно с педагогом - психологом на основе наблюдения за ребенком в различных ситуациях в течение дня.

Диагностический материал

Анкета для родителей

1. ____________________________________________________________
(Фамилия, имя ребенка)
2. Считаете ли вы  трудовое воспитание – одной из важных задач на данном возрастном этапе?
· да;
· не совсем;
· нет.
3. Кто из членов семьи уделяет вопросам трудового воспитания ребенка больше времени:
· мать;
· отец;
· дедушка;
· бабушка.
4. Можете ли вы отметить,  какие виды труда проявляет ваш ребенок:
· самообслуживание;
· хозяйственно-бытовой труд;
· труд в природе;
· ручной  труд;
· ознакомление с трудом взрослых.
5. Какие затруднения возникают у вас в процессе трудового воспитания ребенка? ______________________________________________________
______________________________________________________________

6. Считаете ли вы необходимым  в рамках образовательного учреждения проведение занятий с целью формирования позитивных установок  различным видам труда:
· да;
· нет.

Вопросник для самооценки профессионализма воспитателя.

Ф.И.О. воспитателя _______________________________________________________
Возрастная группа ________________________________________________________

1. Какую программу по трудовому воспитанию  вы используете в своей работе?
____________________________________________________________________

2.Конспекты для занятий вы составляете самостоятельно или используете готовые, опубликованные в методических пособиях?__________________________________________________________

3.Какова основная цель трудового воспитания у детей  Вашей группы? __________________________________________________________________

      4. Сформулируйте основные задачи трудового воспитания детей в своей возрастной группе._________________________________________________

5. Каковы задачи самообслуживания  у детей вашей возрастной группы?_______________________________________________________________

6.Каковы задачи хозяйственно-бытового труда у детей вашей возрастной группы? ______________________ _______________________________________________


7. Каковы задачи труда в природе  у детей вашей возрастной группы?_______________________________________________________________

8. Каковы задачи по ручному труду  у детей вашей возрастной группы? ______________________________________________________________________

9. Какие педагогические технологии вы используете в работе по трудовому воспитанию детей? _________________________________________________________

10. Какие ИКТ вы используете в работе по трудовому воспитанию дошкольников? ______________________________________________________________________

11. Какие методы и приемы  вы используете на занятиях и в свободной деятельности детей? ____________________________________________________________________

12.Какие основные направления работы по РЭМП вы учитываете при составлении конспекта занятий? ______________________________________________________________________

13. Знакомы ли родители ваших воспитанников с проблемами трудового развития  у своих детей? ______________________________________________________________________

14. Каким образом вы организуете взаимодействие с семьями детей в направлении развития у детей  трудолюбия? ______________________________________________________________________


Тест для детей      (автор Макарычева Н. В.)
«Мои представления о трудолюбии»

1. Ты всегда стараешься быть трудолюбивым?
· да, я стараюсь не лениться;
· нет. Я не всегда стараюсь быть трудолюбивым;
· когда как получается;
· не знаю, затрудняюсь с ответом.
2. Все сажают цветы, а один ребенок сидит без дела.  Как ты поступишь
· подойду и скажу: «Все трудятся и ты должен трудиться»;
· пусть сидит, я же тружусь;
· толкну его, чтобы шел трудиться;
· пусть педагог делает замечание.
3. Все дети закончили посадку лука, только один мальчик никак не может справиться с заданием. Как ты поступишь?
· предложу мальчику свою помощь;
· пусть сажает, я же сам все делал;
· подожду вместе со всеми, пока он не закончит;
· не знаю, затрудняюсь с ответом.
4. Если ты не подежурил, а педагог, не разобравшись, заставил другого ребенка убирать. Твои действия:
· подойду и скажу педагогу, что это я не убрал, поленился, и все сделаю сам;
· почему он молчит, пусть убирает, я тут не причем;
· как педагог поступил, пусть так и будет;
· не знаю, затрудняюсь с ответом.
5. Как бы ты поступил, если бы нечаянно порвал чужую книгу, но никто не заметил:
· честно признался бы, что нечаянно порвал книгу;
· сказал бы, что она была уже порвана;
· ничего не стал делать;
· не знаю, затрудняюсь с ответом.
6. Ребенок не желает трудиться. Твои действия:
· постараюсь убедить, что в жизни быть лентяем плохо,  надо трудиться;
· раз не хочет, пусть сидит и ничего не делает;
· не буду с ним играть;
· затрудняюсь ответить, не знаю.

Критерии степени сформированности ориентации у ребенка по трудовому воспитанию
Высокий уровень
от 80 до 100%  правильных ответов от общего числа предложенных вопросов.
Средний уровень
от 60 до 80%правильных ответов от общего числа предложенных вопросов.
Низкий уровень
60% и менее правильных ответов от общего числа предложенных вопросов.

Методика «Индивидуальная беседа с ребенком с целью
 выяснения знаний о труде»    (автор Р. С. Буре)

Примерный перечень вопросов:
1. Можешь ли  ты объяснить, что такое «трудиться»?
2. А что такое «хорошо трудиться»?
3. Как  ты думаешь, почему люди трудятся?
4. Ты, наверное, видел, как кто-нибудь трудится. Расскажите мне об этом. 
5. А как ты трудишься? Расскажи.
6. Кого можно  назвать трудолюбивым?

        Ответы ребенка делается заключение о полноте знаний.
На основе ответов делается заключение о полноте знаний.
         Ребенок обнаруживает знания:
· о содержании труда  (что делает труженик);
· отношении к труду (как надо относиться к труду);
· значимости труда (понимание общественной значимости труда);
· личностных качеств труженика (как ребенок трудится сам).
        Если в ответах ребенка присутствуют все четыре компонента, знания оцениваются как полные, достаточные, т.е. в 4 балла; при отсутствии одного-двух компонентов ставится 3 балла, при отсутствии более двух – 0 баллов.


Схема обследования детей по развитию трудовых качеств  (средняя группа)
	Умения детей
	Ф.И. ребенка

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	итого

	Самообслуживание.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно одевается и раздевается  в определенной последовательности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Складывает и вешает одежду, с помощью взрослого чистит и сушит одежду
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно готовит к занятиям по изодеятельности рабочее место и убирает его после занятий (моет баночки, столы, кисти и т.д.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	

	Хоз-бытовой труд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	После игры убирает игрушки, помогает воспитателю подклеивать коробки, книги
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В весен.и осенний периоды вместе с воспитателем убирает  на участке мусор, в зимний период расчищает снег
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выполняет обязанности дежурного по столовой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	

	Труд в природе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	С помощью взрослого кормит птиц (зимующих), поливает цветы, расчищает дорожки от снега, счищает снег со скамеек
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Работает на огороде и в цветнике (посев семян, полив, сбор урожая)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Помогает воспт. Приводить в порядок инвентарь для трудовой дея-ти.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	


Схема обследования детей по развитию трудовых качеств 
 (старшая группа)

	Умения детей
	Ф.И. ребенка

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	итого

	Самообслуживание.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно умывается, моет руки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно одевается и раздевается  в определенной последовательности, аккуратно складывает вещи, сам кладет сушить обувь и одежду
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Замечает и самостоятельно устраняет непорядок в своем внешнем виде
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Бережно относится к личным вещам, помогает товарищам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	

	Хозяйственно-бытовой труд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Поддерживает порядок группе, протирает игрушки, строительный материал
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В весенний и осенний периоды убирает  на участке мусор, в зимний период расчищает снег
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Убирает постель после сна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выполняет обязанности дежурного по столовой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно раскладывает подготовленные воспитателем материалы для занятий, убирает их
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	

	Труд в природе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выполняет обязанности дежурного  в уголке природы 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Осенью собирает семена, помогает пересаживать растения в уголок природы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Зимой сгребает снег к стволам деревьев, сажает  и ухаживает за «огородом на окне»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Помогает воспитателю приводить в порядок инвентарь для трудовой дея-ти.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	

	Ручной труд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сгибает лист вчетверо, работает с бумагой во выкройке
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Создает из бумаги объемные фигуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Делает игрушки из природного материала, прочно соединяя части
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно делает игрушки для сюжетно-ролевых игр, подарки родителям, сотрудникам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ремонтирует книги, настольно-печатные игры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	



Оценка уровня развития: 
1 балл — ребенок не может выполнить все предложенные задания, помощь взрослого не принимает;
2 балла—ребенок с помощью взрослого выполняет некоторые предложенные задания; 
3 балла—ребенок выполняет все предложенные задания  с частичной помощью взрослого; 
4 балла – ребенок выполняет самостоятельно и с частичной помощью взрослого все предложенные задания;
5 баллов -  ребенок выполняет все предложенные занятия самостоятельно.

Схема обследования детей по развитию трудовых качеств  (подготовительная  группа)
	Умения детей
	Ф.И. ребенка

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	итого

	Самообслуживание.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно умывается, моет руки
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно одевается и раздевается  в определенной последовательности, аккуратно складывает вещи, сам кладет сушить обувь и одежду
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Замечает и самостоятельно устраняет непорядок в своем внешнем виде
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Бережно относится к личным вещам, помогает товарищам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	После еды аккуратно складывает посуду в раковину
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	

	Хозяйственно-бытовой труд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Поддерживает порядок группе, протирает игрушки, строительный материал
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В весенний и осенний периоды убирает  на участке мусор, в зимний период расчищает снег, помогает украшать участок к праздникам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Убирает постель после сна
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выполняет обязанности дежурного по столовой
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно раскладывает подготовленные воспитателем материалы для занятий, самостоятельно убирает их
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	

	Труд в природе
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Выполняет обязанности дежурного  в уголке природы 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Осенью собирает семена, помогает пересаживать растения в уголок природы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Зимой сгребает снег к стволам деревьев, сажает  и ухаживает за «огородом на окне»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Помогает воспитателю приводить в порядок инвентарь для трудовой дея-ти.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	

	Ручной труд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Сгибает лист вчетверо, работает с бумагой по выкройке
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Создает из бумаги объемные фигуры техника оригами
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Делает игрушки из природного материала, прочно соединяя части
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Самостоятельно делает игрушки для сюжетно-ролевых игр, подарки родителям, сотрудникам
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ремонтирует книги, настольно-печатные игры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Вдевает нитку в иголку, завязывает узелок
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Пришивает пуговицу, вешалку
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Шьет простейшие изделия швом «вред иголку»
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Делает аппликацию из разнообразной фактуры
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	итого
	



Оценка уровня развития: 
1 балл — ребенок не может выполнить все предложенные задания, помощь взрослого не принимает;
2 балла—ребенок с помощью взрослого выполняет некоторые предложенные задания; 
3 балла—ребенок выполняет все предложенные задания  с частичной помощью взрослого; 
4 балла – ребенок выполняет самостоятельно и с частичной помощью взрослого все предложенные задания;
5 баллов -  ребенок выполняет все предложенные занятия самостоятельно.
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