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Послание 
Президента РФ 
Путина В.В. 
Федеральному 
собранию. 
21.02.2023 

Будем рассчитывать прежде всего на свой потенциал, 
на созидательную энергию российского общества, на свои 
традиции и ценности.»
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Инициативность

Познавательные 
способности

Регуляторные 
способности

Коммуникативные 
способности

Пирамида универсальных 
результатов. Л.Логинова 
«Образовательное событие как 
инновационная технология работы с 
детьми»

«….подготовить поколение, способное справиться с 
любыми вызовами,  трудностями. Мы должны учить 
детей думать, мыслить, принимать решения в 
условиях неопределенности. Наши дети должны быть 
готовы к научно-техническому прогрессу, а может 
даже его и возглавить его.» В.И.Кондратьев



МДОБУ детский сад № 140 города Сочи

Инфантилизм, 
несамостоятельность, 
неуверенность в себе и 

своих силах, 
неспособность 
самостоятельно

принимать решения и 
отвечать за последствия. 

Отсутствие активной
гражданской позиции.

Неуверенность в себе 

и своих силах. 

Боязнь ответственности. 
Нераскрытый лидерский

потенциал. 
Авторитарный стиль. 

Низкие
коммуникативные

способности. 

Отсутствие инициативы

Авторитарный стиль
воспитания. Желание
успешности ребенку в 

жизни. Но как?

Проблемы целевых групп:

По результатам 
диагностики уровня 
сформированности 
лидерских качеств, 
2021-2022 гг.
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Педагогические условия
Программа

Образовательные технологии

Главная идея: ребенок – активный участник процесса

✓ Утренний сбор
✓ Образовательное событие
✓ Говорящая среда
✓ Диалог с ребенком
✓ Образовательный результат: инициативность, 

самостоятельность, мышление и воображение
✓ Детский совет
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Педагогические условия
Региональный компонент
Региональная образовательная 
программа «Все про то, как мы живем»

Специфика Краснодарского края
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Педагогические условия

Помещения

«Голос» ребенка – в каждом сантиметре 
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Педагогические условия

Детская игра
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Педагогические условия

Детское сообщество

Я - команда
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Педагогические условия

Детская инициатива



МДОБУ детский сад № 140 города Сочи

Группа патриотической направленности «Юные Орлята города Сочи»

Базовые 
ценности



«Формула Юного орленка»

4 направления развития ВВПОД 
детско-юношеского движения 
«Юнармия»
Духовно – нравственное
2. Социальное
3. Физическое.
4. Интеллектуальное.



Корректировка по ФОП, ФРПВ



Цель: Внедрить в воспитательно - образовательный

процесс комплекс разработанных педагогических

условий, направленных на развитие лидерского

потенциала дошкольников, где приоритетной является

деятельность патриотической направленности,

способствующая физическому, творческому,

интеллектуальному и духовному развитию личности

юного гражданина России.



П.29 пп.29.1 ФРПВ
Вся система ценностей российского народа находит отражение в 

содержании воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными 

особенностями детей

….6)Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления 
воспитания.
7) Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 
направления воспитания
8) Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 
направления воспитания.
9) Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания.
10) Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного 
направления воспитания.
11) Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания.
12) Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления 
воспитания



«Формула Юного орленка»

Родина и природа

Культура и 
красота

Познание 

Жизнь и Здоровье

Труд 
Человек, семья, 

дружба, 
сотрудничество   

• Юный орленок - патриот

• Юный орленок - эколенок

• Юный орленок - творец

• Юный орленок - следопыт

• Юный орленок – готов к труду и 
обороне

• Юный орленок – инноватор и Юный 
орленок 21 века

Юный орленок 21 
века

8 элемент - ПРЕЕМСТВЕННОСТЬ



4 выпуска

Блок «Преемственность» 

СОШ № 18 г.Сочи
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Группа патриотической направленности «Юные Орлята города Сочи»

Управленческий маршрут
МИП                                                     Порядок действий Педагогические условия 

✓ Материально-технические 
✓ Деятельность 

патриотической 
направленности

✓ ЛОК «Лето Юного Орленка»
✓ Преемственность
✓ Сетевое сообщество
✓ Портативный кейс



Материально-технические условия



Материально-технические условия



Материально-технические условия
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Группа патриотической направленности «Юные Орлята города Сочи»

Инновационные инструменты

Персонализированные сказки

Я – герой 
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Группа патриотической направленности «Юные Орлята города Сочи»

Я – герой 
Церемония поднятия Флага 
Российской Федерации и 
флагов команд

✓Это почетно!
✓Вдохновляет на 

добрые дела
✓Повышает 

самооценку



Календарь 

событий

Погружение 
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Группа патриотической направленности «Юные Орлята города Сочи»

Инновационные инструменты

Летняя оздоровительная 
кампания

Игровые процедуры
Коммуникация
Взаимодействие 
Эмоции 



Сформирован портативный кейс.
Кейс включает в себя: образцы нормативных документов по открытию групп 
патриотической направленности, персонализированные сказки, 
диагностический инструментарий, сборник виртуальных игр и др. 

https://youngeaglets.jimdofree.com/,

https://youngeaglets.jimdofree.com/


Обобщение и диссеминация результатов 

деятельности МИП



Принципы проектирования УКЛАДА ДОО

единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников 
образовательных отношений составляет основу уклада ОО, в котором 
строится воспитательная работа.

Шаги:

1. Определить ценностно-смысловое наполнение жизнедеятельности ДОО (Устав 
ДОО, локальные акты, правила поведения для детей и взрослых, внутренняя 
символика).

2.Отразить сформулированное ценностно-смысловое наполнение 

во всех форматах жизнедеятельности ДОО (ООП ДО и Программа воспитания):

специфику организации видов деятельности;

обустройство развивающей предметно-пространственной среды;

организацию режима дня;

разработку традиций и ритуалов ДОО;

праздники и мероприятия.



УКЛАД
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Процесс «брендирования» групп

1
• Опрос в средних, старших группах "Дети в детском саду: хозяева 

или гости?"

2

• Общее детское собрание. Проводит руководитель ДОУ и старший 

воспитатель.

3
• Проведение детских советов в группах. Выбор названия команды

4 

• Издание локальных актов по учреждению: приказа об 
утверждении положения о структурных подразделениях 
"командах" в доу. 

5

• Работа в кластерах:

• Ценности и символы команды

• Традиции и ритуалы

• Внутрикомандное пространство

• Детская документация

6
• Второе общее детское собрание команд. Итоговый соцопрос: 

"Дети в детском саду: хозяева или гости?"

Управленческий маршрут
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УКЛАД
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Педагоги

Анализируй это
ВСОКО (на основе РСМОК ДО)

«Экраны мастерства» критерий 3. 
параметр 3.1.

Летняя школа

Конкурсное движение
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Родители

✓ Родительский совет 
(технология ДОУ 201 Краснодар)
✓ Событийные мероприятия
✓ соцопросы

Анализируй это
ВСОКО (на основе РСМОК ДО)
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Миссия: Детский сад – для детей

Результат:

✓ Ребенок услышан и оценен
✓ Решает проблемные ситуации
✓ Аргументирует свои суждения
✓ Работает в группе, сотрудничает, помогает друг другу
✓ Уходит от помощи взрослых, двигаясь к автономии группы (мы сами)
✓ Решает задачи, ставит их, преодолевает препятствия
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Благодарим за внимание
Контакты:
Заведующий Бычкова Ирина Викторовна
Старший воспитатель Исакова Лариса Вячеславовна 
89628857099
Сайт http://d140.sochi-schools.ru/
Телеграмм https://t.me/dou140sochi

http://d140.sochi-schools.ru/

