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ОТЧЁТ
краевой инновационной площадки (КИП-2019)

за 2020 год  по теме:  
«Развитие ученического волонтерского движения по 
профориентации «ПРОФSTALKER» на основе сетевого 
взаимодействия как условие формирования мотивации 
профессионального самоопределения обучающихся»



Проект «Развитие ученического волонтерского движения по 
профориентации «ПрофSTALKER» на основе сетевого взаимодействия как 

условие формирования мотивации профессионального самоопределения 
обучающихся» 

• Организация ученического волонтерского 
движения по профориентации, использование 
ресурсов сетевого взаимодействия для его 
развития позволит повысить мотивацию 
профессионального самоопределения 
обучающихся,  уровень осознанности 
профессионального выбора



Проблемы профессионального самоопределения выпускников

отсутствие осознанного выбора будущей профессии выпускниками 
школ

выпускники СУЗов и ВУЗов не идут работать по специальности

Создание условий для  осознанного профессионального 
самоопределения на уровне общего образования

ПРИЧИНА

РЕЗУЛЬТАТ

Пути решения 
проблемы



МОДЕЛЬ 
формирования мотивации 
профессионального 
самоопределения обучающихся  
МБОУ СОШ № 37 ст.Алексеевской

Ранняя профилизация обучения через реализацию пропедевтики и расширение 
возможностей изучения учебных предметов в рамках внеурочной деятельности 

на уровне основного общего образования
 

Муниципальная экспериментальная площадка «Социальные практики и социальные 
пробы в рамках ранней профилизации и профильного обучения как условие 

формирования мотивации профессионального самоопределения обучающихся»  
               

  

Краевая инновационная площадка Развитие ученического волонтерского движения по 
профориентации «ПРОФSTALKER» на основе сетевого взаимодействия как условие 

формирования мотивации профессионального самоопределения обучающихся

Предпрофильная подготовка: программа проектной деятельности «Школа 
волонтеров по профориентации»

Профильное обучение: программа внеурочной деятельности «Школа 
волонтеров по профориентации»

Профильные ВУЗ, СУЗ



Основная идея 
инновационного проекта

• В основе разработки проекта лежит идея 
создания и развития ученического волонтерского 
движения по профориентации «ПрофSTALKER» 
на основе сетевого взаимодействия. 

• Главный принцип его деятельности: «Дети – 
детям». 



Инновационный продукт:
Методы реализации проекта:
•Метод геймификации: вовлечение в деятельность 
через игровые процессы, дающие возможность 
моделировать своё будущее, использование 
информационных технологий, онлайн-сервисов, 
игровых имитаций.
•Метод рефлексии: формирование осознанности, 
анализ своей деятельность, обсуждение, обратная связь 
наряду с анализом.
•Метод социальных проб и практик: в зависимости 
от этапа самоопределения используются игровые, 
учебные, учебно-профессиональные и 
профессиональные пробы;

•Технология форсайт: формирование образа будущего.
•Технология тьюторства: помощь в 
профессиональном самоопределении.

модель организации ученического 
волонтерского движения по 
профориентации на основе 
сетевого взаимодействия, 
тиражирование которой будет 
осуществляться, в том числе, и с 
использованием Интернет-
ресурсов 



Как реализовать эту 
идею?

Механизм реализации



Модель формирования 
мотивации профессионального 
самоопределения обучающихся



Критерии оценки реализации 
проекта

• количество обучающихся, охваченных 
волонтерским движением по 
профориентации;

• количество проведенных волонтерами по 
профориентации мероприятий, охват ими 
детей различных возрастных категорий;

• количество методических разработок, 
проектов профориентационной работы, 
созданных участниками проекта;

• активность работы Интернет-сообщества 
волонтерского движения по профориентации;

• снижение числа социально 
дезадаптированных учащихся через 
привлечение их к волонтерской 
деятельности.



Реализация рабочих 
программ «Школа 

волонтеров по 
профориентации». 

Социальные пробы и 
практики в процессе 

обучения



Социальные пробы и практики в 
процессе обучения волонтеров по 

профориентации.
 Профессиональные пробы «Я-учитель»



Социальные пробы и практики в процессе обучения 
волонтеров по профориентации.

Профессиональные 
пробы event-
менеджера 

(организатора 
досуговых 

мероприятий)



Социальные пробы и практики в процессе 
обучения волонтеров по профориентации.

Профессиональные педагогические пробы в 
летнем оздоровительном лагере



С 2021 года в МБОУ СОШ №37                         
ст. Алексеевской начал работу Центр «Точка 
роста» естественно-научной 
направленности. Обучающиеся получают 
компетенции в области биологии, химии, 
физики, информатики и математики. 



Сетевое взаимодействие в 
рамках организации 
деятельности ученического 
движения волонтеров по 
профориентации



Сетевое взаимодействие в 
рамках реализации проекта, 
профессионального 
самоопределения 
школьников



Волонтеры по профориентации:

•Приняли участие в профориентационной игре МикроРост, в 
региональном проекте «Профориентационные уроки будущего»;

•Познакомились с профессиональными компетенциями в рамках  проекта 
«Шоу профессий»;

•Совершили онлайн экскурсию в АГПУ;

•Участвовали в онлайн занятиях 

       краевого Кванториума.



Профориентационные мероприятия:
Познакомились:

• с творческими профессиями, посетив 
профориентационные мероприятия клуба 
«Красный молот» и ГДК города Тихорецка;

•С военными профессиями на встрече с 
работниками Военного комиссариата г. 
Тихорецка;

•С железнодорожными профессиями на встрече 
с преподавателями и студентами ТТЖТ



Неделя профориентации в рамках 
сетевого взаимодействия: волонтерами по 
профориентации были проведены 
профориентационные занятия для учащихся 6 -7 
классов «Путешествие в мир профессий», квест-игра 
для пятиклассников «Этот интересный мир 
профессий»



Неделя профориентации в рамках 
сетевого взаимодействия

Совместно с учителями 
волонтерами по 
профориентации была 
проведена 
профориентационная игра 
для обучающихся 8-9 
классов «Старт в 
профессию»



Сетевое взаимодействие с краевым 
мобильным Кванториумом (ГБУ ДО 
Краснодарского края «Центр детского и 
юношеского технического творчества»): 
знакомство с технологиями XXI века



Фестиваль современных технологий: 
мероприятие проведено преподавателями 
Кванториума совместно с волонтерами 
по профориентации МБОУ СОШ №37   
ст. Алексеевской



Онлайн «Школа волонтеров по 
профориентации»: весенняя, летняя, 

осенняя сессии



Реализация инновационного 
проекта: Интернет площадка 

«Профstalker» 
https://vk.com/club195050022 

https://vk.com/club195050022


Реализация инновационного 
проекта: Интернет площадка 
«Профstalker» 
https://vk.com/club195050022 

https://vk.com/club195050022


Трансляция опыта 
реализации проекта

Методические материалы, разработанные на данном 
этапе реализации проекта: 

• Панченко, С.А. Из опыта организации деятельности 
ученического волонтерского движения по 
профориентации «ПрофStalker». Методические 
рекомендации. Выпуск 2/ С.А.Панченко,  
Т.В.Борисенко,  В.В.Мазик, Н.И. Лобоцкая,  
О.В.Шляхова, С.А.Шапкина. Тихорецк, 2021 
https://sosh37.edusite.ru/mconstr.html?page=/p79aa1.html 

•Борисенко, Т.В. Методические рекомендации по 
созданию онлайн-школы «Green ПрофStalker» как 
формы профессионального самоопределения 
обучающихся. СМИ «Фонд образовательной и научной 
деятельности 21 века» 
https://fond21veka.ru/publication/11/29/375907/ 

• 

https://sosh37.edusite.ru/mconstr.html?page=/p79aa1.html
https://fond21veka.ru/publication/11/29/375907/


Трансляция опыта реализации проекта
№

п/п

Мероприятие Сроки, место 
проведения

ФИО педагогов- 
участников

1. Краевой семинар «Проблемы и перспективы развития предпрофильной подготовки и профильного обучения 
социально-педагогической направленности» 

 Тема выступления: «Ученическое волонтерского движения по профориентации «ПрофStalker» как социально-
педагогической пробы и практики обучающихся»

Краснодар, 
16.02.2021 г  

С.А. Панченко

 

 

 

2. III Всероссийский конкурс «Моя лучшая методическая разработка»

Тема:  «Технология профессионального выбора»

Москва,      
17ноября 2021 г

Т.В. Борисенко,

 

 

3. Муниципальный этап краевого конкурса для учителей технологии «Лучшие педагогические практики в 
преподавании предметной области «Технология»: видеоресурсы в 2021 году

Тихорецк, приказ 
УО от 16.11.2021 
№1018

Т.В.Борисенко 
победитель

 

4. Муниципальный этап научно-практической конференции «Эврика». 

Тема проекта: «Онлайн школа по профориентации «ПрофStalker» как условие формирования профессионального 
самоопределения обучающихся»

г. Тихорецк Горбунова Ульяна,  
        

11 класс, призер

 

5. Муниципальный этап Всероссийского конкурса дополнительных общеобразовательных программ 
естественнонаучной направленности «БиоТОП ПРОФИ»

Краснодар

Июль 2021

Т.В.Борисенко, 
победитель 

 

6. «Кубанская школа» №4 (64) 2021

Тема статьи: «Развитие ученического волонтерского движения по профориентации «ПрофStalker» на основе 
сетевого взаимодействия как условие формирования мотивации профессионального самоопределения 
обучающихся»

Краснодар 

Декабрь 2021 г. 

С.А. Панченко  

7. Районный семинар «Возможности предметной области «Технология» в организации профессионального 
самоопределения»

Тема выступления: «Социально-профессиональные пробы и практики как условие формирования мотивации 
профессионального самоопределения обучающихся в рамках работы краевой инновационной площадки 
«ПрофStalker»

г. Тихорецк

20.03.2021

Т.С.Евич

Т.В.Борисенко

 

 
 



Результаты реализации 
КИП в 2021 году

• Проведена апробация модели ученического волонтерского 
движения по профориентации «ПрофSTALKER»:

• Реализованы профориентационные проекты в 
образовательных организациях;

• Организовано проведение совместного проекта 
образовательными организациями, участниками сетевого 
взаимодействия;

• Разработаны нормативные документы: «Положение о 
проведении Недели профориентации в рамках сетевого 
взаимодействия»;

• В Интернет-сообществах размещена информации о 
проведенных мероприятиях https://vk.com/club195050022;

• В Интернет-сообществе проекта расширение аудитории 
подписчиков;

• Трансляция опыта работы через проведение семинара, 
публикации методических материалов и обобщение опыта 
реализации проекта.

https://vk.com/club195050022


Спасибо за внимание!
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