ПЛАН
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	№
	Задачи, решаемые в период всего срока реализации проекта
	Мероприятия, направленные на реализацию проекта в 2020 году

	1.
	Организовать деятельность по презентации компетенций «Юниор-Профи». Обеспечить проведение мероприятий в рамках «пространства проб».
	1. Проведение презентаций компетенций «Юниор-Профи» и мероприятий в рамках «пространства проб».

	2.
	Организовать образовательную деятельность в технопарке (в том числе дистанционное дополнительное образование). Разработать и внедрить инновационные авторские программы по направлениям «Юниор-Профи».
	1. Апробация авторских инновационных программ (в том числе и для дистанционного дополнительного образования) по следующим направлениям:
а) «Робототехника»;
б) «Судомоделирование»;
в) «Авиамоделирование».
2. Апробация авторских инновационных программ по следующим направлениям «Юниор-Профи»:
а) «Мобильная робототехника»;
б) «Аэрокосмическая инженерия»;
в) «Инженерный дизайн».

	3.
	Разработать модель летнего профильного лагеря как платформы для взаимодействия по обмену лучшими практиками.
	1. Организация работы летнего лагеря;
2. Создание и публикация методического пособия по вопросам организации и методического обеспечения деятельности профильного летнего лагеря;
3. Публикация научной статьи по проблемам организации и опыта проведения профильных летних лагерей технической направленности.

	4.
	Создание методики тестирования и формирования индивидуальных траекторий профессионального самоопределения (описанная методика, реализация приложения, действующего по описанной методике на сайте учреждения)
	Создание диагностического и методического инструментария методики тестирования и формирования индивидуальных траекторий профессионального самоопределения







