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	Методические материалы, рекомендации
	Методические приемы технологии РКМЧП

	
	
	Методические рекомендации при подготовке к олимпиадам по информатике

	
	
	Методические рекомендации по типам уроков с целью развития учебно-исследовательских навыков







2. Общее описание инновационного продукта (ключевые положения, глоссарий).

Основная цель современной школы - это создание условий для развития потенциала учащихся, самореализации личности, самоопределения, выбора профессии для свободной адаптации в современной жизни.
Выпускники школы должны обладать такими качествами, как деловитость, дисциплина, ответственность, самостоятельность, конкурентоспособность.
Основная задача учителя на современном этапе - грамотно перевести акцент при оценке результатов образования с понятий «образованность», «обученность», «умения», «знания» на понятия «компетенция», «компетентность».
Примером метапредметной компетенции может служить исследовательская компетенция. Она представляет собой совокупность знаний в определенной области, умения видеть и решать проблемы на основе выдвижения и обоснования гипотез, ставить цель и планировать деятельность, осуществлять сбор и анализ необходимой информации, выбирать наиболее оптимальные методы, выполнять эксперимент, представлять результаты исследования; способность применять эти знания и умения в конкретной деятельности.
Данная работа по формированию исследовательской компетентности школьников основывается на внимании к самому процессу усвоения знаний, на тех методах, которые используются во время проведения уроков: проблемное, модульное, развивающее, игровое обучение, обучение развитию критического мышления, исследовательское и проектное обучение.
В предлагаемой работе представлена система работы учителя информатики по развитию у учащихся исследовательской компетентности в урочной и внеурочной деятельности.
В формировании исследовательской компетентности можно выделить три этапа:
	Подготовительный
2 – 6 классы
	Формирование основ практических навыков научной организации труда



	Развивающий
7 – 9 классы
	Развитие творческих способностей.
Формирование основ исследовательской деятельности



	Завершающий
10 – 11 классы
	Развитие умений и навыков исследовательской деятельности



На основе этого тезиса построена работа учителя информатики в рамках деятельности Малой Академии. Мною разработаны курсы по робототехнике для 2-7 классов, по программированию для 7-11 классов, по использованию прикладных программ для 6-10 классов. 
В представляемой работе мною описана практика проведения уроков на основе системно – деятельностного подхода. 
ГЛОССАРИЙ
Понятие «образовательной компетенции» трактуется как «совокупность смысловых ориентаций, знаний, умений, навыков и опыта деятельности ученика по отношению к определенному кругу объектов реальной действительности, необходимых для осуществления личностно и социально-значимой продуктивной деятельности».
Понятие «обученность» – это результат обучения, включающий имеющийся запас знаний, умений и навыков и сложившиеся способы (приемы) их приобретения.
Понятие «компетентность» – это владение, обладание человеком соответствующей компетенцией, включающей его личностное отношение к ней и предмету деятельности.
Понятие системно-деятельностный подхода указывает на то, что результат может быть достигнут только в том случае, если есть обратная связь нацелен на развитие личности, на формирование гражданской идентичности, указывает и помогает отследить ценностные ориентиры, которые встраиваются в новое поколение стандартов российского образования.
	 
3. Аналоговый анализ, включающий:
3.1. Анализ теоретического и практического опыта системной работы по развитию исследовательских компетентностей:
– Головина Т.В. Использование электронных образовательных ресурсов на занятиях по информатике для формирования ключевых компетентностей обучающихся, Белгород, 2011.
– Коченкова Г. Л., Проектная деятельность в обучении информатике и ИКТ как один из способов формирования ключевых компетентностей учащихся 
http://www.eidos.ru/journal/2012/0529-02.htm 

3.2. Представляемый опыт и аналоговые образцы, в частности опыт учителя информатики и ИКТ Головиной Т.В., Коченковой Г.Л. объединяет системно-деятельностный подход, лежащий в основе инноваций.

3.3. Проанализировав имеющийся опыт проектной деятельности учителей информатики, необходимо отметить, что предлагаемый опыт учителя информатики отличается логическим единством. Отличительной особенностью данной системы работы учителя в сравнении с аналоговыми образцами является исследовательская составляющая деятельности учащихся и учителя. Также в предлагаемом опыте работы учителя информатики акцентируется внимание на применении технологии критического мышления при работе с различными текстами, что отличает данный опыт от аналоговых образцов.

4. Необходимое обеспечение при применении инновационного продукта
– ресурсное обеспечение: для реализации системы работы учителя информатики в аспекте реализации исследовательских компетентностей в рамках внедрения ФГОС ООО необходимы подготовленные педагогические кадры, тьюторское сопровождение;
– технические средства: наличие сети Интернет, наличие локальной сети в школе, компьютер учителя, интерактивная доска.

5. Технология внедрения инновационного продукта.
· 2011-2012 уч.г. – Изучение  педагогической и психологической литературы по теме опыта. Разработка содержания, диагностических материалов, определение комплекса педагогических условий построения учебного процесса по формированию ключевых компетентностей учащихся.
· 2012-2014 уч.г. – Становление, анализ форм и методов организации учебно-воспитательного  процесса по заявленной теме. 
· 2014-2015 уч.г. – Систематизация и обобщение полученных результатов, оформление опыта работы.


6. Описание эффектов, достигаемых при использовании инновационного продукта.
Прогноз положительных результатов в процессе системного подхода по формированию исследовательской компетентности:
1) повышение качества обучения за счёт:
- увеличения количества учащихся, занимающихся на «4» и «5»;
- увеличения количества победителей олимпиад;
- увеличения количества победителей и участников исследовательских конференций, конкурсов;
- увеличения количества членов школьного научного общества;
2) создание положительной мотивации обучения;
3) формирование культуры мышления, исследовательских умений;
4) поддержание отношений «учитель – ученик» в рамках сотрудничества;
5) формирование умения работать с информацией, которое может проявляться:
- в сознательном владении основами библиотечной грамотности;
- в активном применении новых информационных технологий.
6) самореализация личности обучающихся.


7. Возможные сложности при использовании инновационного продукта и пути их преодоления

	Возможные сложности
	Пути преодоления

	1. Отсутствие у учителя мотивации к исследовательской деятельности
	1. Участие в работе круглых столов по обсуждаемым технологиям деятельностного метода

	2. Пассивность учащихся
	2. Использование приёмов, активизирующих современную деятельность учитель – ученик



Представляя заявку на конкурс, гарантируем, что авторы инновационного опыта/продукта:
- согласны с условиями участия в данном Форуме;
- не претендуют на конфиденциальность представленных в заявке материалов и допускают редакторскую правку перед публикацией материалов;
- принимают на себя обязательства, что представленная в заявке информация не нарушает прав интеллектуальной собственности третьих лиц.
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