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,Дели внедрения 
инновационного продукта

Формирование и апробация модели системы патриотического воспитания студентов на основе студенческого 
самоуправления в системе среднего профессионального образования (далее СПО)

Задачи внедрения 
инновационного продукта.

- проанализировать состояние патриотической работы в техникуме;
- проанализировать деятельность студенческого самоуправления по патриотическому направлению;
- разработать и апробировать модель системы патриотического воспитания студентов на основе 
студенческого самоуправления в системе СПО;
- распространить результаты функционирования модели системы патриотического воспитания студентов на 
другие направления воспитательной работы на основе студенческого самоуправления в системе СПО.

Основная идея предлагаемого 
инновационного продукта

Формирование модели системы патриотического воспитания студентов на основе студенческого 
самоуправления в системе СПО поможет систематизировать и активизировать процесс патриотического 
воспитания обучающихся, которые станут активными участниками этого процесса.

Нормативно-правовое 
обеспечение инновационного 
продукта

Федеральные Законы:
• «Об образовании в Российской Федерации» (вступает в силу с 01.08.2013) от 29 декабря 2012 года № 
273-Ф3
• «Об увековечении памяти погибших при защите Отечества» от 14 января 1993 года № 4292-1. (ред. от 
05.04.2013)
• «О днях воинской славы и памятных датах России» от 13марта 1995 года № 32-Ф3 (ред. от 30.12.2012)
• «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений» от 28 июня 1995 
года № 98-ФЗ (ред. от 05.04.2013)
• «О Государственном гербе Российской Федерации» от 25 декабря 2000 года № 2-ФКЗ (ред. от 
28.12.2010)
• «О Государственном флаге Российской Федерации» от 25 декабря 2000 года № 1-ФКЗ (ред. от 
28.12.2010)
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• «О Государственном гимне Российской Федерации» от 25 декабря 2000 года № З-ФКЗ (ред. от 
22.03.2001)
Указы Президента Российской Федерации
• «О Дне Государственного флага Российской Федерации» от 20 августа 1994 № 1714
• «О мерах государственной поддержки общественных объединений, ведущих работу по военно- 
патриотическому воспитанию молодежи» от 16 мая 1996 года № 727 (ред. от 21.04.1997)
• «Вопросы увековечения памяти погибших при защите Отечества» от 22 января 2006 года № 37
• «О совершенствовании государственной политики в области патриотического воспитания» от 20 
октября 2012 года № 1416
Постановления Правительства Российской Федерации
• от 24 июля 2000 года № 551 «О военно-патриотических молодежных и детских объединениях»
• «О Федеральном агентстве по делам молодежи» от 29 мая 2008 года № 409 (ред. от 19.06.2012) 
Распоряжения Правительства Российской Федерации
• «О Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации» от 18 декабря 2006 
года № 1760-р (ред. от 16.07.2009)
Другие нормативно-правовые акты
• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 года № 413 «Об 
утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего 
образования»
• Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016- 
2020 годы» Утверждена постановлением Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2015 г. N 1493
• Проект Федерального закона «О патриотическом воспитании граждан Российской Федерации»

Обоснование его значимости 
для развития системы 
образования Краснодарского 
края

В процессе реализации проекта предполагается разработать методы и методики, схемы и регламентирующую 
документацию, позволяющие организовать этапы работы над созданием модели системы патриотического 
воспитания студентов на основе студенческого самоуправления в системе СПО; апробировать критериальный 
аппарат, позволяющий оценивать эффективность функционирования модели патриотического воспитания 
студентов в любом профессиональном образовательном учреждении Краснодарского края. Полученные в ходе 
работы над проектом результаты позволят эффективно осуществлять процесс патриотического воспитания 
студентов при активном участии самих студентов в рамках студенческого самоуправления. Сформированная 
и апробированная модель сможет применяться в любом профессиональном образовательном учреждении края

Новизна
(инновационность)

Новизна инновационного проекта определяется обращением к решению проблемы систематизации процесса 
патриотического воспитания студентов путем создания модели на основе студенческого самоуправления в 
системе СПО, которая и позволит скоординировать, сбалансировать эту сферу воспитательного процесса.



В проекте осуществляется попытка организовать пошаговую работу по формированию модели системы 
патриотического воспитания студентов на основе студенческого самоуправления в системе СПО, где 
обозначены:
- структурные компоненты и их единство;
- этапы работы над создание модели системы патриотического воспитания студентов на основе студенческого 
самоуправления в системе СПО;
- критерии и показатели, позволяющие оценивать эффективность процесса формирования модели 
патриотического воспитания студентов на основе студенческого самоуправления в системе СПО;
- перспективы дальнейшего развития проекта

Практическая значимость Проект может стать стартовой и экспериментальной площадкой для совершенствования не только системы 
патриотического воспитания студентов на основе студенческого самоуправления, но и для дальнейшего 
совершенствования любого из направлений системы воспитательной работы в системе СПО.

.Механизм реализации 
инновации

1 этап: Стартовый

Сроки январь 2016 г -  август 2016 г
Задачи - проанализировать состояния патриотической работы и деятельность студенческого самоуправления по 

патриотическому направлению в техникуме;
-разработать примерную схему модели системы патриотического воспитания студентов на основе 
студенческого самоуправления в системе СПО.

Полученный результат Сформирована и утверждена приказом директора рабочая группа из числа лидеров студенческого 
самоуправления и педагогических работников для координации работы над созданием и внедрением 
инновационного проекта «Модель системы патриотического воспитания студентов на основе студенческого 
самоуправления в системе среднего профессионального образования».
Изучены нормативно-правовые документы и литература по патриотическому воспитанию молодежи. 
Разработана примерная модель системы патриотического воспитания студентов на основе студенческого 
самоуправления в системе среднего профессионального образования
Подведение итогов анализа состояния патриотической работы в техникуме и деятельности студенческого 
самоуправления по патриотическому направлению в системе СПО.

2 этап: Основной этап

Сроки сентябрь 2016 г-май 2018 г.
Задачи Апробировать примерную модель системы патриотического воспитания студентов на основе студенческого 

самоуправления в системе СПО;



Осуществить мониторинг апробации модели.
Предполагаемый результат Локальные акты и регламентирующую документацию: Положения, Уставы, программы, планы для 

эффективного функционирования всех структур модели системы патриотического воспитания студентов на 
основе студенческого самоуправления в системе СПО.
Отчеты о ходе реализации и выполнения планов работ всех структур модели системы патриотического 
воспитания студентов техникума на основе студенческого самоуправления.
Презентация выполнения поставленных задач в СМИ

3 этап: Заключительный этап

Сроки июль 2018 г-декабрь 2018 г
Задачи -оценить качество реализации проекта на основании полученных результатов в ходе проведенного 

мониторинга и его влияние на состояние патриотической деятельности на основе студенческого 
самоуправления в техникуме;
-изучить возможности использования результатов проекта на других направлениях воспитательной работы в 
системе СПО.
-осуществить презентацию результатов работы в СМИ.

Конечный результат 
(предполагаемый)

Утверждение окончательно сформированной модели системы патриотического воспитания студентов на 
основе студенческого самоуправления в системе СПО.
Обобщение и транслирование опыта лидеров студенческого самоуправления и передового педагогического 
опыта.
Рождение нового проектного замысла, опирающегося на результаты предыдущего

Перспективы развития 
инновации

Распространить результаты функционирования модели системы патриотического воспитания студентов на 
основе студенческого самоуправления в системе СПО на другие направления воспитательной работы. 
Формирование функциональной модели любого направления воспитательной работы на основе 
студенческого самоуправления в системе СПО.

Предложения по 
распространению и 
внедрению инновационного 
проекта в практику ОУ

Разработка и публикация методических рекомендаций.
Проведение мастер-классов, конференций, семинаров, круглых столов, обобщение передового 
педагогического опыта, молодежные слеты, публикации в СМИ

Перечень учебно
методических разработок по 
теме инновационного проекта

Методические рекомендации по составлению: рабочих программ и контрольно-оценочных средств учебных 
дисциплин по выбору по направлениям патриотического воспитания; дополнительных образовательных 
программ по направлениям духовно-нравственного и патриотического воспитания; по проведению классных 
часов; литературно-музыкальных композиций; мероприятий; туристических слетов; военно-полевых сборов; 
индивидуальные учебно-исследовательские проекты студентов по направлениям духовно-нравственного и 
патриотического воспитания.



Статус инновационной 
площадки

нет

Ресурсное обеспечение 
инновации:
Материальное материально-техническая база техникума
Интеллектуальное Педагогические работники: всего -  24 чел., из них имеют категории: высшую- 17%.; первую -  54%; 100% - 

прохождение курсов повышения квалификации; имеет звание «Почетный работник общего образования 
Российской Федерации»-1 чел.; награждены почетной грамотой Министерства образования и науки РФ -  2 
чел.

Временное Январь 2016г - январь 2018 г (3 года)

Представляя материалы на конкурс, гарантируем, что авторы инновационного продукта:
-'(согласны с условиями участия в данном конкурсе;
- не претендуют на конфиденциальность представленных в заявке материалов и допускают редакторскую правку перед публикацией 
материалов;
- принимают на себя обязательства, что представленная в заявке информация не нарушает прав интеллектуальной собственности третьих
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