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«В жизни нужно стремиться обгонять не других, а самого себя.» 

 М. Бэбкок. 

Амбиции. Некоторым кажется, что работа в детском саду и карьера –  

понятия несовместимые. А я думаю, что это совсем не так. Можно найти 

своё призвание в педагогике и получить настоящее удовольствие от этой 

работы. Здесь есть возможность показать, проявить себя. Сегодня столько 

возможностей для карьеры, успеха! Только не сиди, пробуй, учись, шлифуй 

своё мастерство до совершенства! Только в движении можно чего – то 

добиться.           

 Конкурс Воспитатель года – это же очень престижно, он открывает 

перед тобой все двери. Нужно просто что – то изобретать, пробовать, 

придумывать, не работать вполсилы, а «гореть на работе», и всё получается! 

Воспитатель.Случайных людей в нашей профессии просто не бывает. 

Воспитатели, в массе своей,  - это тонко чувствующие, интуитивные и 

творческие люди, способные эмоционально выкладываться на 200%, не 

обращая внимания ни на зарплату, ни на условия, ни на контингент детей. И 

тогда приходит признание, когда видишь отражение своих планов и 

замыслов в глазах детей, родителей, коллег, окружающих. 

Дети, детский сад.    Лучший тест на личные качества воспитателя – это его 

дети. Работа с детьми – это совершенно особая среда. Это дом. Это целая 

планета. Это место, где принято отдавать, а не брать. В нашем детском саду 

много талантливых воспитателей, у нас очень прогрессивный руководитель, 

который  никогда не душит на корню какие – то начинания, педагогические 

поиски.            

 Дети, словно зеркало, отражают все достоинства и все недостатки 

своего наставника.  С детьми невозможно притворяться, фальшивить, 

заискивать.           

 Я не согласна, что фраза «я люблю детей» - достаточная причина для  

работы в детском саду. Я воспринимаю их как объект педагогического 

воздействия.           

 Но в то же время ни для меня, ни для любого воспитателя чужих детей 



не бывает, мы и группу свою называем исключительно «мои дети», живём их 

проблемами, радостями и неудачами. 

Зарплата. Что скрывать, заработок воспитателя часто вызывает жалость и 

недоумение. Не знаю, как объяснить такое положение вещей. Но твёрдо знаю 

– когда работа «затягивает», когда она приносит настоящее удовольствие и 

удовлетворение, о деньгах задумываешься в последнюю очередь. Одно время 

я поменяла профессию на более престижную и денежную. Но работать не 

смогла, душа моя осталась в садике. Здесь я работаю душой и сердцем.  Ведь 

вот он перед тобой, живой маленький человечек, которому ты помогаешь, 

учишь, которого удивляешь и заставляешь думать.  

Мечты. Моя самая большая мечта работать в самом современном детском 

саду, с высококвалифицированными специалистами, современным 

оборудованием, уникальными методиками, ну а самой занять кресло 

заведующей! Хотя считаю, что всё должно идти поэтапно. Не так – раз, и ты 

уже заведующий! Если человек проскакивает какой – то этап, то он очень 

много теряет, а самое главное в нашей работе – это опыт. Так что лет через 

пять, думаю, я буду готова к исполнению своей мечты. 

Профессия. В. Янушевский сказал: «Дело не в дороге, которую мы 

выбираем; то, что внутри нас заставляет выбирать дорогу». Выбора куда 

идти учиться для меня не существовало. Передо мной был пример мамы. Она 

учитель. Школой я жила. Когда училась, меня, конечно, мучили сомнения в 

моём выборе, ведь всем известно, в каком положении тогда находилось наше 

образование.           

 Но практически сразу работа захватила меня полностью, появился  

азарт, и я поняла, что это моё призвание.  В моей профессии есть то, чего нет 

ни в одной другой. Она целомудренна.  И в этом её удивительная  прелесть.  

Родители. В наше время намечается тенденция к отчуждению между 

родителями и педагогами как в школе, так и в детском саду. Это связано с 

утверждением позиции родителей как «заказчика образовательных услуг».

 Но я всегда стараюсь сделать их своими партнёрами и помощниками. 

Моя главная цель – чтобы они приняли сад как дом, где хорошо и тепло их 

ребёнку, и постоянно заботились бы об этом доме.  

Семья. Сложно, конечно, совмещать семью и работу, требующую столько 

душевных сил. Работа забирает жизнь без остатка. На собственных близких 



времени не хватает. «Вторая мама», - говорят о воспитателе. Потому что 

чужие дети становятся настоящей семьёй. Моя работа жертвенная. И об этом  

знают мои самые близкие и любимые люди: дочь и муж. Они понимают    

меня, радуются моим успехам и поддерживают в неудачах. Какое это 

счастье! Как когда – то я жила маминой школой, так моя дочь живёт моим 

садиком. 

Я. Мне комфортно в профессии воспитателя, я вижу результаты своей 

работы, успех окрыляет и от этого любые трудности преодолеваются легче. 

Когда ты работаешь с душами детей, это уже не просто работа, это жизнь. 


